Szolnok Megyei Jogii Varos Onkormanyzata Polgarmesterének

126/2020. (XI1.21.) hatarozata
a Szolnoki Szigligeti Szinhdz Nonprofit Kft. iigyvezetdi tisztségének
palyazati kiirasarol

Szolnok Megyei Jogi Varos Polgarmestere a katasztrofavédelemrél és a hozza kapesolodd
egyes torvények modositdsarol szold 2011. évi CXXVIIL torvény 46.§ (4) bekezdeseben
meghatarozott jogkorében eljarva, a veszélyhelyzet kihirdetésérol szolo 478/2020.(X1.3.)
Korm. rendelet, a Magyarorszagi helyi énkormanyzatairdl szolé 2011. évi CLXXXIX.
torvény 41. § (7) bekezdése, a 42. § 2. pontja, valamint az eldado-mivészeti szervezetek
tamogatasarol és sajatos foglalkoztatasi szabélyairol szolé 2008. évi XCIX. torvény 39.8-
41.§-ai, az elbado-miivészeti szervezet vezetdjének valasztasara iranyulo palyazati eljarasrol
és a munkakor betdltésének szabalyairol szold 155/2017.(VI.15.) Korm. rendelet alapjan az
alabbi hatarozatot hozom:

1./ A jelen hatdrozat mellékletében foglaltak szerint palyézatot irok ki a Szolnoki Szigligeti
Szinhaz Nonprofit Kft. ligyvezet6i tisztségének betoltésére.

2./ A hatarozat mellékletében foglalt palyazati felhivas kozzétételére, a palyazatok
véleményezésére jogosult szakmai bizottsig tagjainak felkérésére iranyulé intézkedéseket
meg kell tenni.

Hataridé: azonnal

Felelés: Dr. Sebestyén Ildiko jegyz6

A hatarozat végrehajtdsaban kizremiikodnek:

Az Oktatasi, Kulturdlis és Sport Osztaly és a Személyiigyi Osztaly koordinalasaban a
Polgarmesteri Hivatal szervezeti egységei

Ertesiilnek: Szalay Ferenc polgarmester
Fejér Andor alpolgarmester
Gyorfi Mihaly alpolgarmester
Miskolczi Laszlo6 alpolgdrmester
dr. Sebestyén 11diko jegyzo
dr. Racz Andrea aljegyz6
Polgarmesteri Hivatal igazgatoi
a Szolnoki Szigligeti Szinhaz Nonprofit Kft. a Személyiigyi Osztaly éltal




melléklet Szolnok Megyei Jogli Varos Polgarmesterének
126/2020. (XII.21.) hatarozatahoz

Szolnok Megyei Jogii Varos Onkormanyzata
palyazatot hirdet
a

Szolnoki Szigligeti Szinhaz Nonprofit Kft. iigyvezet6i tisztségének ellatasara

Szolnok Megyei Jogu Varos Kozgytilése az eléado-mivészeti szervezetek tdmogatéasarol €s
sajatos foglalkoztatasi szabalyairdl szolo 2008. évi XCIX. torvény (a tovabbiakban: Emtv.),
az eldado-miivészeti szervezet vezetdjének valasztisara iranyuld palyazati eljarasrol és a
munkakor betdltésének szabalyairdl sz6l6 155/2017.(VI.15.) Korm. rendelet (a tovabbiakban:
Korm. rendelet), a Munka térvénykonyvérdl szold 2012. évi L. torvény (a tovabbiakban: Mt.)
eldirasainak megfeleléen pélyazatot hirdet a Szolnoki Szigligeti Szinhaz Nonprofit Kft. (a
tovabbiakban: szinhaz) ligyvezetoi tisztségének betoltésére.

1./ A Szinhaz alapfeladata és célkitiizései:

A Szigligeti Szinhdz mivészi igényli népszinhaz. Feladata els6sorban a magyar és
vilagirodalom értékeinek felmutatasa, inspirdlasa, timogatasa. A szinhaz fontos feladata még
a gyermek- és ifjusagi kozonségréteg megszolitasa. Emellett a kortars szerzok miiveinek
szinpadra 4llitasat is segitenie kell. Szobaszinhaza, a Szin-Mi-Hely lehetdséget nyujt az 0jito
kezdeményezések felkarolasara, kamaradarabok szinrevitelére is.

A Kormany a szinhaz épiiletének feltjitasara tdmogatast biztosit. A munkalatok ideje alatt a
Szolnoki Szigligeti Szinhaz tarsulata az Aba-Novak Agora Kulturdlis Kozpont épiiletében
dolgozik.

A Kormény az egyes onkormanyzati fenntartisu szinhazak kozos miikodtetésérél szolo
1150/2020.(1IV.10.) Korm. hatarozattal a Szinhaz kiszamithato és biztonsagos mikddtetése
érdekében dontdtt a Szolnoki Szigligeti Szinhaz Nonprofit Kft. kozos mikddtetésérol,
melynek idébeli hatalya 2021. junius 30.

2./ Az ligyvezeté Alapité altal meghatarozott feladatai: A tarsasag alapito okirata a
palyazati dokumentacio részét képezi.

- a Szigligeti Szinhaz tobb évtizedes miivészeti hagyomanyainak felvallalasa, folytatasa,
- a szinhdz miivészeti programjanak felvazolasa,

- az 4llami, illetve az Onkormdanyzati tamogatas mértékéhez igazodd miivészeti program
alapjan a gazdasagi tarsasag mikodtetése,

- az dnkormanyzat elvarasainak megfelel6 koltséghatékony gazdalkodas,
- a szinhaz miivészeti arculatanak formalasa az elézé években kialakitott gyakorlat szerint,

- az egyiittmikodés fejlesztése a varos és a régio muvelddési, mivészeti intézményeivel,
szervezeteivel, aktiv részvétel a varos kulturalis életében,

- a k6zonségneveld, -megtarto tevékenység tovabbi erdsitése,

- a klasszikus dramairodalom ért6 és korszerl tolmacsolasa,



- torekvés a mufaji sokszinliségre,
- tevékeny részvétel a fiatalok ért6 kozonséggé valo nevelésében,
- anyanyelvink szinpadi eszkozokkel torténo apolasa,

- Uj, mivészeti értékeket szem el6tt tartd s érvényesitod utak keresése - elsésorban a Szin-M-
Hely szinpadan,

- a szinhaz szerepének erdsitése a megye és az orszag kulturalis — ezen beliil szinmiivészeti —
életében,

- a szinhaz . kiemelt eloado-miivészeti szervezet” mindsitésének megdrzése,

- az Onkormanyzat és a szinhaz kozott megkotott fenntartéi megallapodasban foglaltak
betartasa.

Alapit6 tajékoztatja a palyazokat arrol, hogy Szolnok Megyei Jogt Varos Polgarmesterének
90/2020. (XII. 07.) hatarozataval elfogadta Szolnok Megyei Jogi Varos 2021. évi
koltségvetését megallapité rendeletének elokészitésérdl szold dontését, amely tartalmazza,
hogy 2021 évben javaslatot kell kidolgozni az dnkormanyzati tulajdont gazdasagi tarsasagok
hatékonyabb feladatellatasa érdekében a jogi keretrendszer, a szervezeti és iranyitasi
struktirak racionalizdldsa mentén az elérhetdé koltségmegtakaritdsok minél teljesebb
kihasznalasaval.

3./ A Szinhaz 2020. évi kéltségvetésének f6 szamai:
A 2021-es koltségvetés eldiranyzatai még nem ismertek, igy a 2020. évi adatok megadasara
van lehetOség:

Allami tamogatas: 432.131.408.-
Onkorményzati timogatas: 327.132.408.-
0sszesen: 759.263.816.-

4./ A Szinhdaz miivészi arculatival, miivészeti vezetésének modjaval,
teljesitménymutatoival és a foglalkoztatassal kapcsolatos elemek:

Miivészeti arculat, miivészeti vezetés modja:

A Szolnoki Szigligeti Szinhaz iigyvezetdje biztositja, hogy az intézmény megfeleljen a
legmagasabb szakmai mindségi kovetelményeknek, tovabba gondoskodik arrol, hogy a
szinhdz megfeleljen a kiemelt eléadomiivészeti szervezettel szemben tamasztott torvényi
feltételeknek.

Folyamatosan biztositja a tarsulat fejlodéséhez sziikséges szakmai mithelymunka feltételeit,
mivészeti koncepciojaban, évadtervében, szereposztasi gyakorlataban a tarsulati mikddéshez,
a muvészek fejlodéséhez szikséges kovetelményeket érvényre juttatja. Tarsulatépitési
koncepcidjaban hangsulyosan érvényesiti a fiatal, palyakezdd miivészek palyara 1épésével és
szakmai fejlodésével kapesolatos agazati érdekeket.

A miivészeti vezetés szempontjaival kapcsolatos elvarasok:

- a klasszikus és kortars magyar- és vilagirodalom legkiilonbozébb mifaji és hangvételi
darabjaibol sokszinii, vonzd repertoar kialakitasa,

- kiemelt figyelem forditdsa a magyar szinhazi hagyomanyok bemutatasara, apolasara,



- fontos tarsadalmi problémakat, univerzalis emberi kérdéseket felvetd kortars miivek miisorra
tizése,

- igényes zenés mivek; gyermek-, ifjusagi, illetve csaladi darabok bemutatdsa,
- orszagosan elismert miivészekkel, eldado-miivészeti szervezetekkel torténd egyiittmikodes,

- a helyi milvészeti, kdznevelési, kdzmiivelddési és tarsadalmi, kozosségi szervezetekkel valo
kapcsolatépités,

- a gyermek-, illetve ifjusagi korosztaly igényes szinhdzra nevelése, az Adamok ¢és Evak
Unnepe program folytatasa,

- a fiatal mivészek palyakezdésének és kibontakozasanak tamogatasa,

- jelent6s eseményekhez, jeles napokhoz, évfordulokhoz torténéd kapcsolodas.
Foglalkoztatassal kapcsolatos elemek-Létszamkeret ( A 2019/20-as évad adatai alapjan)

Teljes munkaidében, miivészi munkakérben foglalkoztatott munkavallalok létszama:
Szerzt’jd]éiig jogviszonyban, miivészi munkakérben foglalkoztatott munkavallalok szama:
Teljes r1131,19n1f;(z)3id6ben, nem mivészi munkakorben foglalkoztatott munkavallalok létszama:
Szerzédzzego jogviszonyban, nem miivészi munkakorben foglalkoztatott munkavallalok
szama: 21 o

A miivészi és miivészeti munkakorok betoltésénél figyelemmel kell lenni az egyes miivészi és
miivészeti munkakorokrél, valamint a betoltésiikhoz szitkséges képesitési és egyéb feltételek
részletes szabalyairdl sz616 122/2011.(VIIL.15.) Korm. rendeletben foglaltakra.

A Szinhaz tovabbi teljesitménymutatoi (2018/19-es évad alapjan):

Nézoszam: 108.998 fo

Fizet6 nézoszam: 102.099 fo

Kihasznaltsag %:
- Nagyszinpad: 100,7 %
- Szin-Mii-Hely: 97,14 %

5./ Foglalkoztatas jellege, a munkaviszony kezdé és befejezé idépontja, javadalmazas:

Az iigyvezetdéi munkakor betoltésére hatarozott id6tartamt 2021. julius 01. napjatol 2026.
januar 31-ig tarté munkaviszony keretében, teljes munkaidoben keriil sor. A munkaba Iépes
napja 2021. julius 01.

A munkabér megallapitasa - figyelemmel az Emtv. 39/A. §-ban foglaltakra - a felek kozotti
megallapodas, az Mt. vezetd allasi munkavallalokra vonatkozo rendelkezései, valamint a
Szinhaz hatalyos Javadalmazasi Szabalyzata alapjan torténik.



6./ Az iigyvezet6i munkakor betdltésének szakmai és egyéb feltételei:

Az Emtv. 40.§ -a, valamint a Korm. rendelet 8. §-a alapjan:

- szakiranyu felsofoku végzettség és

- legalabb 6t éves szakmai gyakorlat vagy legalabb haroméves eloadd-miivészeti szervezetben
szerzett vezetdi gyakorlat.

Szakiranyu felséfoku végzettségnek mindgsiil: a felsdfoku oktatasi intézményben szerzett, az
intézmény alaptevékenységének megfeleld felsdfoku végzettség és szakképzettség, vagy
jogasz vagy kozgazdasz szakképzettség.

Jogasz vagy kozgazdisz szakképzettségli vezetd foglalkoztatasa esetén a szervezetnel
miivészeti vezetdt kell foglalkoztatni.

Az Emtv. 40. §-a és a Korm. rendelet 8. § (6) bekezdése alapjan a miniszter eredménytelen
palyazat esetén, a kinevezési jogkdr gyakorldjanak javaslatira a szakmai, illetve vezet6i
gyakorlat és a szakiranyu felsofoku végzettség, szakképzettség megszerzésének kovetelménye
alol egyedi esetben mentesitést adhat. A mentesitésben meg kell hatarozni az el6ado-
miivészeti szervezet felelés gazdalkodasat biztosité minimalis képesitési kdvetelmeényeket,
valamint a minimalisan elvart szakmai vagy vezet6i gyakorlat idejét.

A Korm. rendelet 8. § (5) bekezdése szerint

a) a Kossuth-dijban, a Magyar Koztarsasag Kivald Miivésze és a Magyar Koztarsasag
Erdemes Miivésze, valamint a Magyarorszag Kivalo Miivésze és Magyarorszag Erdemes
Miivésze dijban részesitett,

b) a miivészet tudomanyteriileten szinhdzmuvészet, zenemuivészet, tanc- és mozdulatmiivészet
tudomanyagban tudomanyos (PhD vagy DLA) fokozatot szerzett személy mentesil a
meghatarozott szakiranyu felséfoki  végzettség ¢és szakképzettség megszerzésének
kovetelménye alol.

Szakmai _gvakorlatnak minésiil: Szakmai gyakorlatnak mindsiil a valamely eléado-
miivészeti szervezetnél, a szervezet alaptevékenységének megfelelé és ahhoz kozvetleniil
kapcsolodé munkakorben, munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszony esetében pedig az ilyen
feladatkorben eltoltott 1do.

Vezetéi_gyakorlatnak minésiil: a valamely eloadé-miivészeti szervezetnél vezet6i vagy
magasabb vezetéi munkakérben, vagy e feladatkorben munkavégzésre irdnyuld egyéb
jogviszonyban elt6ltott id6.

A feltételek vizsgalatanal figyelemmel kell lenni az egyes mivészi és miivészeti
munkakorokrol, valamint a betdltésiikhdz szitkséges képesitési és egyéb feltételek részletes
szabalyairol sz616 122/2011.(VIIL.15.) Korm. rendeletben foglaltakra.

7./ A palyazatnak tartalmaznia kell:

- A gazdasagi stratégiat a palyazatban megjeldlt szakmai koncepcié megvaldsitisahoz, ezen
beliil a bevételek és kiadasok tervezett strukturajat; a forrasok novelésének lehetOségét, az
igényelt ¢és véarhaté tamogatasokat; az egyiittmikodésben rejlé lehetoségeket (kiilonds
tekintettel a 2/ pontban ..ligyvezeté Alapité dltal meghatarozott feladatai” cim alatt
felsoroltakra).



- A pélyazo altal megvaldsitandd miivészeti koncepciot, szakmai elképzeléseket, évadtervet,
produkcios tervet. Ezen beliil a megpélyazott eldado-muvészeti szervezet multjanak, szakmai

s e

szervezetek jelenlegi mikodésére vonatkozo észrevételeket (kiilonds tekintettel az ..ligyvezeto
feladata™ cim alatt felsoroltakra).

- A Szinhdz adottsagainak figyelembevételével a konkrét szakmai elképzeléseket, a Szinhaz
és kozonségének viszonyarol, a valtoztatas esetleges iranyardl kialakitott allaspontot.

- Az alkototarsak felsorolasat, az adott szervezeti felépitésre és személyi feltételekre
reflektalva.

- A marketing, PR, bels6-kiilsé6 kommunikacios stratégiai elképzeléseket.
- A bel-¢és kiilfoldi szakmai kapcsolatok, egyiittmiikodések tervezetét.
- A kiils6 forrasok, szponzorok bevonasara vonatkozo elképzeléseket.

- A mivészeti vezetés modjaval, teljesitménymutatoival, foglalkoztatissal kapcsolatos
elkepzeléseket.

A felujitas ideje alatt az Aba-Novak Agora Kulturalis Kézpontban valé miikédésre vonatkozo
szakmai, milkodtetési elképzeléseket.

7.a/ A palyazatra és a megbizasra vonatkozo specialis feltétel:

Amennyiben a péalyazo nem felel meg a palyazati kiirasban, illetve a jogszabalyban
meghatarozott feltételnek, agy a palyazat eredménytelen.

8./ A palyazathoz csatolni kell:

-hatdsagi erkodlcsi bizonyitvany biintetlen eldélet igazolasarol

- részletes szakmai Onéletrajzot,

- az iskolai végzettségeket, képesitéseket igazold okiratok masolatait, szakmai gyakorlatot
bizonyité igazolasokat vagy el6add-miivészeti szervezetben szerzett vezetdi gyakorlatrol
sz016 igazolast,

- amennyiben rendelkezik szinhaz miikodtetési teriileten szerzett vezet6i gyakorlattal, az arrdl
sz010 igazolast,

- amennyiben rendelkezik gazdasagi tarsasag vezetésében szerzett tapasztalattal, az arrél szo616
igazolast,

- az Mt. 211.§-a (1)-(2) bekezdései értelmében az Osszeférhetetlenséggel kapcsolatos
nyilatkozatot,

- hozzajarulé nyilatkozatot arrol, hogy a palyazat anyagat az elbiralasban résztvevok
megismerhetik,

- nyilatkozatot arrél, hogy a pélyazatot elbirald testiilet a személyiiket érinté napirendi pont
targyalasakor nyilvanos vagy zart iilést tartson,

- nyilatkozatot arrdl, hogy a palyazati anyagéban foglalt személyes adatoknak a palyazati
eljarassal Osszeflggésben sziikséges kezeléséhez hozzajarul,

- a Korm. rendelet 7. § (1) bekezdése alapjan a benyujtott palyazat tartalmat-ide nem értve a
személyes adatokat — a kinevezési jogkor gyakorloja a helyben szokdsos modon kozolheti



harmadik személlyel. A palyazo sikeres palydzata a palyazat benyujtasakor megtett eldzetes
nyilatkozata alapjan nyilvanossagra kertil.,

- a palyazé nyilatkozatat a vagyonnyilatkozat-tételi kitelezettség teljesitésének véllalasarol.
9./ A palyazo a palyazat elkészitéséhez palyazati dokumentaciot (elektronikus adathordozon)

Szolnok Megyei Jogh Véros Polgarmesteri Hivatalanak Human Igazgatosaga Oktatasi,
Kulturalis és Sport Osztalyan (tel: 56/503-470) kaphat, mely tartalmazza a Szinhdz

- alapito okiratat,

- fenntartoi megallapodasait,

- lizleti terveit,

- beszamoloit

-a kozos muikodtetdi megallapodast

A palyazattal kapcsolatban felvilagositast ad Szolnok Megyei Jogii Véros Polgarmesteri
Hivatalanak Humaén Igazgatosidga Oktatasi, Kulturalis és Sport Osztaly vezetdje, Tapasztd
I1dik6 az 56/503-470 telefonszamon.

10./ Benytjtasi hatarido:
Az Emberi Erdforrasok Minisztériuma honlapjan torténd kozzétételtél szamitott 30
munkanap.

11./ Palyazati felhivas elérheté:  az Emberi Er6forrasok Minisztériuma honlapjan
www.emmi.gov.hu,
Szolnok varos honlapjan
www.szolnok.hu

12./ A benyujtas helye, modja:

A palyazatot postai uton, személyesen, vagy megbizott utjan Szalay Ferenc Szolnok Megyei
Jogli Véros Polgarmestere részére (5000 Szolnok, Kossuth tér 9.) zart boritékban ,,Palyazat a
Szolnoki Szigligeti Szinhaz Nonprofit Kft. ligyvezet6i tisztségének ellatasara.” megjeldléssel
egy eredeti példanyban kell benyujtani, melyhez a palyazati teljes anyagot tartalmazo
elektronikus adathordozot kell csatolni.

13./ Az elbiralas médja, hatarideje:

Az érvényes palydzatokat benyujto jelolteket a benyujtasi hataridét kovetd 30 napon beliil
szakmai bizottsag hallgatja meg, a palyazatok elbiralasanak részletes rendjét a Korm. rendelet
5. - 6.§-ai szabalyozzak.

Szolnok Megyei Jogt Varos Kozgytilése a munkakor betdltésérdl a szakmai bizottsag tilését
kovetd iilésén dont.

A palyéztatd a dontést Szolnok varos honlapjan kozzéteszi (www.szolnok.hu).

A dontésrdl Szolnok Megyei Jogu Varos Polgarmesteri Hivatala értesiti a palyazokat.
A palyaztatdo fenntartja maganak a jogot, hogy a pélydzati eljarast eredménytelennek
nyilvanitsa.

Szalay Ferenc
polgarmester



