Szolnok Megyei Jogi Varos Az elékészitésben kdzremiikodott:
Human Igazgatésag Munkatarsai
Alpolgarmestere Integraciés Munkabizottsag
Az elbterjesztést véleményezi:
Egészségiigyi, Szocidlis és Sport Bizottsag
Pénziigyi Bizottsag
Oktatasi és Kulturalis Bizottsag

ELOTERJESZTES

Szolnok Megyei Jogi Viros Kozgyiilésének
2010. februdr 25-i iilésére

A Szolnok Megyei Jogii Viros Onkormanyzata Integraciés Programjanak
feliilvizsgalatira és aktualizalasara
valamint
Beszamolé az IVS Anti-szegregacios Terv 2009. évi intézkedéseinek
eredményeirdl

Tisztelt Kozgyiilés!

A Szolnok Megyei Jogi Varos Onkorményzata a varosban €l6 halmozottan hatranyos
helyzetil tarsadalmi rétegek életesélyének javitasara, kiilondsen a cigany/roma lakossag
tarsadalmi és gazdasagi integracioja, a kisebbségi identitds megorzéséhez szitkséges feltételek
biztositasa, és a megvalésulashoz sziikséges legszélesebb korii tarsadalmi konszenzus
kiépitése és fenntartasa érdekében alkotta meg 2005-ben - akkori elnevezésével — ,,Roma
Integraciés Programjat”.

Az integrécids program megalkotasakor abbél a tirsadalmi ténybdl indultunk ki, hogy a
tamogatni kivént hatranyos helyzetii térsadalmi rétegek korében jelentdsen feliilreprezentalt
cigany/roma lakossdg hétranyos helyzete dsszetett, ily médon nem redukélhat6 egyszeriien
csak szegénységi, vagy kisebbségpolitikai kérdéssé. A szdban forgé kisebbsegi, nemzetiségi
csoporttal valé foglalkozas — mar csak létszamviszonyaik alapjdn is — kiemelt hangsulyt
érdemel.

A koribbi, Szolnok Megyei Jogi Varos Onkorméanyzaténak ,,Roma Integraciés Programja”-
nak feliilvizsgalatarél és aktualizalasarél szélo, 45/2007.(II1. 29.) szamu kozgyiilési
hatdrozataval elfogadott alapkoncepcioban régzitettek alapjan elmondhatd, hogy a
cigany/roma kozdsségek helyzete sok tekintetben mas, mint altalaban a hatranyos helyzetl
tarsadalmi csoporthoz sorolhatoké, vagy mint a tobbi hazai kisebbségé. Gondjaik kevésbe az
identitas megdrzésével kapcsolatos - nyelvi, kulturalis - jellegiiek, esetiikben leginkibb
hatvanyozottan a szocidlis, egészségiigyi, foglalkoztatasi, oktatasi, szakképzesi €s
diszkrimindcidés problémak meriilnek fel.




Amint a ,Ciginysors. A ciganysag torténeti multja és jelene IL” cimii, Marfi Attila
szerkesztésében megjelent kitet eldszavaban olvashato:

"A jelenlegi gazdasagi, politikai és kozallapotok amnézidba siillyesztik a magyar emberek
milliéit, még az Sregek is - akik lattak az elmilt rendszerben, hogy a cigdnyok is épitik két
keziikkel és verejtékiikkel az orszagot, dolgoztak a szén- és uranbanyiban, a kohdszatban, a
koztisztasagban, az utkarbantartdsban, a mezdgazdasagban stb., most ugy kezelik a
ciganyokat, mint akik most érkeztek valami tivoli bolygorol. (...)

Ezért tartom kilondsen fontosnak, hogy legyenek olyan szakemberek, szervezetek, akik
hivatasuk gyakorldsa mellett elkdtelezettek a ciganysdg torténelmének feltarasaban és redlis
értelmezésében.”

A tarsadalmi problémak osszetett jellegébol adédoan, ezek a kisebbségi jog keretei kozott
nem oldhatok meg. A kisebbségi énkormanyzatok, mint elsddleges legitim érdekképviseletek
nem rendelkeznek a sziikséges felhatalmazassal és eszkozikkel, ezért més tipust allami és
onkormanyzati intézkedést igényelnek.

Fontos tehat, hogy a cigdnysag tarsadalmi integracios esélyeinek noveléséhez csak elenyészd
mértékben és hatasfokkal eclérhetd kormanyzati segitség mellett, hosszi tava telepllési
onkorményzati tdmogatasokat biztositsunk, valamint stabil - f6ként lokdlis - tarsadalmi
egylittmiikodést és szolidaritast alakitsunk ki.

Szolnok Megyei Jogti Varos Onkormanyzata Integracios Programja régziti éves litemezésben
azokat az alapelveket és célkitiizéseket, amelyek figyelembevételével a cselekvési feladatterv
osszeallitasra kerillt, és a program mellékleteként azt a kozgytilés elfogadta.

A megvalésitas garancialis elemeként, a Kézgytlés felbatalmazasa alapjan, a Polgarmester
létrehozta az Integraciés Munkabizottsigot, mely az elfogadott feladatterv alapjan
folyamatosan ellatta a tarsadalmi el6készitést, egyeztetést, valamint koordinélta és végezte az
integracios program gyakorlati megvaldsitasat, a koltségvetési rendeletben biztositott
integracios szakfeladati forras szakszera felhasznalasat.

A munkabizottsag strukturalis és miikodési meghjulasa jelentdsen javitotta a véllalt feladatok
ellatdsanak hatékonysagat. Ehhez jclentdsen hozzdjarult, hogy a Polgarmesteri Hivatal
szervezeti rendszerében, a Human Igazgatdsag szervezetében .integracids Ugyintézd’-i
humén eréforrds fejlesztés tortént, mellyel kialakultak és beépiiltek a feladatok hatékony
szakért6i tdimogatdsdt és képviseletét lehetévé tévo protokollok.

A munkabizottsdg elndkségét képezd hivatali és intézményi delegiltak feladata
egyszeriisodott és célirinyosabba valt. Ezen a munkaszinten a stratégiai tervezes
priorizalasaval kapacitds szabadult fel és csokkent az adminisziracios teher. Ugyanakkor
minden kizvetlen beavatkozast igényld tervezett és ad hoc feladat az operativ szintre keriilt,
melyek tervezését és végrehajtasat a szakmai ad hoc, valamint a tarsadalmi egyeztetd kerek-
asztalok végezték.

Ennek koszonhetden az Integracios Munkabizottsdg felkért szakértdinek munkaja
megszabadult a formalis biirokraciatél, meghatarozé munkamédszerré a korabbi formalis
{ilésezés helyett a rendszeres, napinak nevezhets egyeztetés és tervezés valt.

A munkaszervezés ily modon torténd megvaltoztatdsa tette lehetdvé, hogy rugalmasan
reagalhattunk az Integralt Varosfejlesztési Stratégiat timogato ,,Anti-szegregiciés Terv’-ezés
2009. évi halaszthatatlan feladatainak el6készitésére, tervezésére és megkezdésere.




A 2009. évi koltségvetés 1 tervezési eleme volt, hogy az Integricios Programot €s az
Integralt Varosfejlesztési Stratégiat tdmogatd szakfeladati forrdsok cimzetten, de egységes
szémviteli szerkezet(, ,.Integriciés Program” szakfeladatként jelentek meg Szolnok Megyei
Jogh Véros 2009. évi koltségvetése ,,Human Szakfeladat, Szocialis feladatatok™ tervezesi
egységében. Ezen - az ,Anti-szegregacios feladatok koltsége”, a ,HHH kozteriletek
kozegészségiigyi feladatainak koltsége™, és a ,,Munkaerb-piaci menedzser program kdltsege”
- szakfeladati soron Gsszességében 8.968.000,- Ft forras keriilt biztositasra.

A rendelkezésre 4llo keret alapot teremtett a programban szerepld egyes prioritast élvezd
feladatok elokészitésére €s részbeni megvalositasara.

A cselekvési feladatterv 6sszeallitdsa soran és annak az Integraciés Munkabizottsig altali
elfogadasakor is megfogalmazddott, hogy a betervezett, és a feladattervben szerepld célok
vélelmezhetden nem lesznek teljesithetéek az év soran, részben a rendelkezésre allo es
bevonhaté forrasok szitkossége, illetéleg a kezelendé problémak Kkiterjedtsége €s azok
komplex rendszere folytan.

Ugyanakkor azt is rogzitettik, hogy a célcsoportok halmozott hatranyainak kompenzalasa ¢s
megsziintetése nem pusztin anyagi raforditds fliggvénye, hanem a beavatkozasok
eredményességét elosegitd szakmai csoportok ¢s helyi kozosségek altal teremtett
konstruktivan egyiittmikddd tirsadalmi kéryezeté is.

Az értékelési iddszakot megelézd 2008. év a tamogaté emberi erdforrdsok és kornyezet
fejlesztésének, az élhetdbb fizikai kornyezet fejlesztésének, és a hatranyos helyzetl tarsadalmi
csoportok esélyegyenloségi helyzetének javitasat elStérbe helyezé év volt. 2009-ben a
szakmai eredményeinkre épiilé mindségfejlesztés volt az elsédleges célfeladat, mivel az
teljességgel ldthato, hogy autentikus meditorok nélkiil érdemi projektek nem végezhetéek el
sikeresen.

Torekvéseinket jotékonyan befolyasolta a ,kdzmunka program” elindulésa, mely lehetdséget
teremtett az addigra kivalasztott és felkészitett mentorok munkaviszonyban torténd
foglalkoztatasara.

A fentiekben emlitett IVS mellékletét képezd Anti-szegregacios Terv elkészitésének
onkormanyzati kotelezettsége is azt tdmasztja ald, hogy a hosszi tavi integracios
stratégiaalkotds megkeriilhetetlen, melynek célja, a vérosban él6 cigany/roma lakossag
tarsadalmi integraciéja, a kisebbségi identitdsuk megb6rzéséhez sziikséges feltételek egyidejl
biztositasaval. Az ilyen &sszehangolt adminisztrativ cselekvés hivatott eldsegiteni az
elsddleges munkaeré-piacon munkalehetdség és piacgazdasagi pozicié biztositasat, az
adofizetd allampolgérrd valast, az emancipélt tarsadalmi statuszt, a nem cigny kisebbséghez
tartozokkal egyenrangi kozéleti szerepvdllalasi lehetdséget, jogot és feltételeket a
cigany/roma kulttra értékeinek, és a szabadon valasztott kisebbségi identitas megdrzésére €s
megerdsitésére.

Vitathatatlan, hogy a magyar tarsadalomban tovabbra sincs jelenleg teljes kori konszenzus
arra vonatkozoan, hogy milyen tipusu intézkedéseket kell tenni a cigdnysdg helyzetének
javitasa érdekében.

Az ipartelepek megsziinése kovetkeztében kialakult teriileti hatrany” fokozottan sdjtja a
cigdnyokat, hiszen kordbban pont a munkalehetéség érdekében koltoztek a ma mar periférikus
helyzetti régiokba, varosrészekbe, ahol az orszdgos atlagot jocskan meghaladd mértéki a
munkanélkiiliség.




A helyzetet silyosbitja, hogy a ciganyok 4ltal kordbban megszerzett iskolai végzettségek
Jeértékelddtek, foldhéz nem, vagy alig jutottak (mivel a kollektivizalas elStt sem nagyon
birtokoltak  foldet), igy tomegesen keriitek komoly egzisztencialis vélsagba.

Ebben a kontextusban szinte ,torvényszer(®, hogy a kozvélemény Osszekapesolja a
szegénységet a ciganyokkal, mondhatni a ,kelet-eurdpai szegénységnek sokak szemében
cigany/roma arculata van.”

Az ezzel kapesolatos sztereotipidknak, elditéleteknek fontos tarsadalomlélektani szerepe van,
hiszen a sztereotipidk a sajat csoport felértékelése mellett igazolbatjak a forrdsokhoz vald
hozzaférésben mutatkozé kiilonbségeket is.

Egy 2000-ben késziilt felmérésben a vdlaszaddk 28 %-a szinte az egész magyarorszdgi
cigdny/roma népességet szegénynek ldtta, elutasitotta a kilsé tdrsadalmi okok szerepé,
csupdn az érintetteker hibdztatva sorsukért.

Bdr a tobbségi tdrsadalom elvdria a beilleszkedést, mégis az embereknek minddssze 20,5 %-a
fogadna el szomszédjanak a cigdnyokat/ romdkat.

Napjainkban a ciginysighoz tarsulé keépzeteket (munkakeriilés, megbizhatatlansag,
motivacihiany, blinézési hajlam stb.) a t6bbségi tarsadalom olyan etnikai, faji €s/vagy
kulturalis jellemz6knek tartja, melyek konstans és mindenkire érvényes modon jellemzik a
cigdnyokat.

Mivel az egyes embereket viszonylag kénnyen (bdrszin, név, viselkedés, életmod alapjan)
besoroljak a cigany kategdridba, ezek az elsitéletek és sztereotipidk valodi akadalyt jelentenek
a tarsadalmi integracié folyamatdban és komoly lélektani teherként nehezednek a cigény
emberckre. (A rasszista indittatast fizikai erdszak kiilonbozé formairdl nem is beszélve!)

Ebbo] adodik a hosszl tavi stratégia egyik alapvetd célja, ennek a konszenzusnak a kiépitése
és fenntartasa. Ugyanakkor batran kijelenthetjiik, hogy Szolnok varos nyiltan és hittel nézett
szembe a probléma megolddsaval, és modszeres ¢pitkezésiink nyomdn tartés pozitiv
valtozasok mutatkoznak. Az is lathatd, hogy a raszoruldk, kiilondsen a cigany/roma és
t6bbségi tarsadalom tagjai kozott szakadék huzodik. Az egyes integracios feladatok
végrehajtasa sordn - az egyes tarsadalmi csoportok érintettségétsl €s vélt Eerdeksérelmétdl”
fliggben - kiélez6dé vita alakult ki, melyek kezelése soran rettentden fontos a Kozgyiiles
dontéshozoinak kovetkezetes kiallasa, mivel a tarsadalmi megbékélés és konstruktiv
egyiittélés lépcsdzetesen a demokratizalds, a legitimdcio ¢és a mobilizdcid elveinek
figyelembevételével dolgozhato ki sikeresen.

Szolnok Megyei Jogi Viaros Onkormanyzatinak Integriciés Programja a konszenzus
programja, amely § éve biztositja a HHH. célcsoportok igényeit elétérbe helyezd 6sszehangolt
cselekvést, és a parbeszédhez szitkséges konszolidalt kozallapotokat.

A koltségvetésbdl finanszirozhato lehetségeink feliiltervezésének magyarazata a tobb éves,
évtizedes lemaradas, a cigany/roma lakossag halmozottan hatrényos helyzete, mely halmozott
megfosztottsag miatt fontosnak tekintetjilk a feladatok sokasdginak szerepeltetésct a
munkatervben, még akkor is, ha a megvalositasra kevés esély mutatkozott, hisz ez ltal
legalabb né az elSkészités, illetve az egyiittgondolkodds dinamizmusa a megvaldsitas
érdekében.




Tisztelt Kozgyilés!

Szolnok Varos Integracios Programja tovabbra is orszagosan mintaértékli kezdeményezés,
melynek célja a halmozottan hatranyos helyzet(i tarsadalmi csoporthoz tartozok, kiemelten a
cigany/roma kisebbséghez tartozok esélyegyenldségének javitasa, leszakadasuk megallitasa,
és tarsadalmi integraciojuk cl8segitése, ugy, hogy kézben meg tudjék 6rizni a sajat kulturalis
és kizbsségi értékeiket.

A program elinditdsa, - habar az énkormanyzat korabban is eleget tett a nemzeti €s etnikai
kisebbségek jogai érvényesiilésének biztositdsdhoz fiiz6dé toérvényi kotelezetiségének - egy
mindségileg magasabb dimenzidba helyezte a probléma kezelését és a Cigany Kiscbbségi
Onkormanyzattal valé Kapcsolattartds gyakorlatat, névelve annak hatékonysagat és
eredményességét,

Elmondhaté tovabba, hogy Szolnok Varosban intézményesiilt énkormanyzati gondoskodassd,

[

tamogatasa.

Az Integracios Munkabizottsag és szakmai dontés-el6készitd teamek miikddtetése tovabbra is
fontos garancidlis eleme a program végrehajtisanak, mivel elsddleges feladata a cselekvési
feladattervben megfogalmazott lakossagi kozszolgaltatasi elldtdsok realizlasa, mdsodsorban
a szocidlis megfosztottsagbdl és a cigany/roma kisebbségi 16tbdl adodd hatranyok meérseklése
és felszamolasa, az ehhez szilkséges demokratikus intézményrendszer tovabbfejleszi€se.

A program végrehajtisdhoz rendelt integracids szakfeladati forrds kordnisem elégséges.
Féként annak tilkrében, hogy Szolnok Viros elbttink allé 5-7 éves vérosfejlesztési
elképzeléseinek iitemezéséhez elkésziilt IVS munkaanyag kdtelezé mellékleteként, az OT™M
kirendelt anti-szegregiciés szakértdinek iranymutatdsa alapjan elfogadésra keriilt Szolnok
Megyei Jogi Véros Anti-szegregiciés Terve. A 215/2008. (VIL24.) kozgytlési hatarozat
2015-ig szamos, a szegregalt életkoriilmények kozott élok életkdriilményeinek javitasat célzd
feladatot hatdroz meg, melyek végrehajtdsara tovabbi koltségvetési rendeletben biztositott
forrasok szitkségesek.

A nehezitd kiriilmények ellenére Szolnok Megyei Jogu Varos Onkormanyzata kizarolag
az integriciés program tovabbvitelében, az Anti-szegregiciés Terv célkitiizéseinek
iitemezett végrehajtisdban, a hatrinyos helyzetii tirsadalmi rétegek életesélyeinek
javitasiban, és a nemzeti és etnikai jogok legmesszebbmené biztositdsiban érdekelt.

Az Integraciés Program végrehajtisira létrejott szakmai egyiittmilkddés eredmeényeként
partneri kapcsolat alakult ki a munkabizottség, a telepiilési 6nkorméanyzat testiiletei, annak
intézményei és a Cigany Kisebbségi Onkormanyzat kozott. / kozos programok inditasa
oktatdsi, foglalkoztatdsi, kultiralis teriileteken, kozos palydzatok benyujtasa, stb./
A megkezdett munkakapcsolat tovabbi fejlédésének biztositéka, hogy a Cigany Kisebbségi
Onkormanyzat - kiilénésen a hivatalban 1év6 elndk - Programot segité hozzaallasa és tenni
akarasa példaérteki.




Az Integraciés Munkabizottsag 4ttekintette a Szolnok Megyei Jogh Varos Onkormanyzatinak
Integracids programjardl, kiilonds tekintettel a halmozottan hatranyos helyzetli rétegek
életesélyének javitasarol szélé 144/2005. (II1.31.) szamu koézgyilési hatarozat €s a hozza
kapcsolédé  12/2009. (1.30.) kozgyiilési hatarozat 1. szamu mellékleteként elfogadott
cselekvési feladatterv, valamint a 215/2008, (VI1.28.) szamu kozgyiilési hatdrozat mellékletét
képezd Anti-szegregaciés Terv végrehajtasat.

A cselekvési feladattervekben foglalt feladatok, célkitlizések jelentbs része megvalosult,
vannak feladatok, amelynek végrehajtasa érdekében torténtek lépések, és vannak olyan célok,
melyek tovabbgondolast vagy kimunkalast igényelnek.Az Integracids Munkabizottsag
felillvizsgalta és aktualizalta Szolnok Megyei Jogl Varos Onkormdanyzata Integracios
Programjnak 2010. évi Cselekvési Feladattervét, melyet a hatarozati javaslat mellékleteként
javasol elfogadni.

Kérem a Tisztelt Kozgyiilést az eldterjesztés megvitatasara és a kivetkezd hatarozati javaslat
elfogadéséra:

..... ++4/2010. (I1.25.) sz. kozgyiilési hatarozat
A Szolnok Megyei Jogii Varos Onkormanyzata Integracios Program janak
feliilvizsgalatarol és aktualizalasarol

Szolnok Megyei Jogu Varos Kozgylilése a helyi Snkorményzatokrol szolé  tobbszdr
médositott 1990. évi LXV. torvény 8.§ (1) és (4) bekezdésében biztositott jogkdrben cljarva,
figyelemmel a Kormany — ,roméak térsadalmi, gazdasagi integraciGjat elosegité - 68/2007.
(V1.28.) ,,a Roma Integracid Evtizede Program OGY hatarozatban foglaltakra az alabbi
hatirozatot hozza:

1./ Szolnok Megyei Jogn Varos Kozgyilése megismerte és tudomasul veszi a Szolnok
Megyei Jogi Varos Onkorményzatinak Integracids Programjanak feliilvizsgdlatir6l ¢&s
aktualizalasarél, valamint az TVS Anti-szegregacios Terv intézkedéseinek eredményérdl sz0l6
beszamol6t, amely az eléterjesztés 1.5z melléklete.

2./ Szolnok Megyei Jogli Varos Kozgyiilése elfogadja a batarozat 1.sz. mellékletét képezd
Szolnok Megyei Jogu Varos Onkormanyzata Integraciés Programjanak 2010. évre vonatkozo
Cselekvési Feladattervét, ezzel egyidejiileg a Szolnok Megyei Jogu Varos Onkormanyzatanak
Integracios Programjanak feltilvizsgdlatérol és aktualizalasarol szolo, 12/2009. (1. 30.) szamu
kozgyilési hatdrozat 1. szamu mellékletét hatdlyon kiviil helyezi.




Felelds: Dr. Kallai Maria alpolgarmester

A végrehajtasiban kizremiikidik: Humén Igazgatdsag

Ertesiilnek:

Szalay Ferenc polgarmester

Hegmanné Nemes Sara alpolgarmester

Dr. Kéllai Maria alpolgarmester

Szabé Istvan alpolgarmester

Dr. Szakali Erzsébet jegyz0

Dr. Sebestyén Ildiko aljegyz6

A Polgarmesteri Hivatal igazgatoi

Integraciés Munkabizottsag tagjai a Humén Igazgatésag altal
Oktatdsi-nevelési intézmények vezetoi

Munkalehetdség a Jovéért Szolnok Non-profit Kft. Vezetdje
Kozak Ferenc a Szolnoki Cigany Kisebbségi Onkormanyzat elndke

Szolnok, 2010. februar 25.

LA U T )
Dr. K4llai Maria




Az eldterjesztés |, szammi metléklete

Beszamolé
Szolnok Megyei Jogi Viros Onkorményzatinak Integréciés Programjirél, kiilonds
tekintettel a halmozottan hatrinyos helyzetii rétegek életesélyének javitisardl,
valamint
az IVS Anti-szegregiciés Terv 2009. évi intézkedéseinek eredményeirdl

Tisztelt Kozgyiilés!

Az Integraciés Munkabizottsag Szolnok Megyei Jogl Varos Onkormanyzatanak Integracids
Programjanak, kiilénds tekintettel a halmozottan hatranyos helyzetll rétegek életesclyénck
javitasa érdekében végzett 2009. évi tevékenységrol az alabbi tdjékoztatot adja:

1. Integraciéos Munkabizottsag tevékenysége

A munkabizottsag a 12/2009. (1.30.) sz. kozgyilési hatdrozatnak megfeleléen modositotta
tigyrendjét, kialakitotta 1j munkastilusit. A térsadalmi egyeztetd iilései valtozatlanul
nyitottak, nyilvanosak voltak, melyre a téma utén érdeklddé, a munkaban részvételi szandékat
jelzé és Szolnok véros halmozottan hatranyos helyzetli - ezen belill hangsulyozottan
cigany/roma - lakosaiért tenni kivand személy részt vehetett,

Az Integracidés Munkabizottsag a cselekvési feladattervben foglaltak megvalésitdsa érdekében
munkajat a célszerliség figyelembe vételével rendszeresen végezte. Stratégiai tervezés €s anti-
szegregaciés programalkotds érdekében 3 alkalommal, operativ program-elékészités, projekt
megbeszélés és integraci6s szakfeladati forrasfelhasznalast el6készité szakmai javaslattétel
érdekében 39 alkalommal tartott - tervezett - tarsadalmi kerek-asztal egyeztetést.

A megvaltozott munkastilus és gyakorlat soran jelentGsen eldtérbe keriilt a Polgarmesteri
Hivatal szakmai tevékenysége, melynek eredményeként az operativ végrehajtas kitelezettség-
véllalassal 6sszefiiggd eldkészitési feladatai beépiiltek a kozigazgatasi protokollok kdzé. lly
médon, az egyes szakfeladati forrds-timogatast igénylé projektek végrehajtisa soran,
melyeket az egyes feladattervek nevesitve jelolnek, mellézhetd volt a Bizottsagi
véleményezés. Foként azon programok és dnkormanyzati intézmények esetében, melyek
lefolytatasdra a Kozgylilés felhatalmazast adott, és elbirdnyzat atcsoportositassal tortént a
finanszirozas taimogatasa.

A beszamol6 alapvetben az Integricios Programban rogzitett prioritasokra épiil és tartalmazza
a cselekvési feladattervben foglaltak megvaldsitasat.

2. Az Integraciés Program és Cselekvési feladatterv megvaldsitasa érdekében végzett
tevékenység

Mint azt a beszamold els6 fejezetében jeleztiik, a 2009. évben végrehajtott feladatok
jelentésen meghaladtak a kordbbi trgyidészakokban barmikor is iitemezett projektek szamat
és szakmai tartalmat. Mig kordbban a programok tobbsége el6készitési, mitkodési feltétel-
teremtési, huméneréforras fejlesztési feladatokat tlizott ki, addigra 2009 a 3-5 €ves idébeni
lefolyast projektek elinduldsanak éve volt.




A korabban végzett tervszeri eldkészité tevékenység megfeleld alapot biztositott a magas
foku szakmaisaggal végzett integricios folyamatok intenzitas-novelésének. Az integracios
tevékenység soran mintegy 150 %-os tamogatasi-intenzitds novekedést értiink el, melynek
sordn a 2008. évi 27 projekt-tamogatasahoz képest, 2009. évben 38 szakfeladati tamogatast
tudtunk realizalni. Ezek koziil kiemelésre érdemes az 4 projekt (Biztos Kezdet Gyermek Héz,
TANODA, és 2 Cigany/roma média és PR fejlesztés), melyek valamely TAMOP programcél
finanszirozasdra keriiltek benyujtasra, és amelyek onrész biztositisahoz, illetéleg mikodési
feltételrendszer kialakitdsahoz Osszesen 2.809.675,-Ft integracids tamogatast nyujtottunk,
mely a teljes szakfeladati forrds mintegy 32 %-a.

Mindezek tiikrében a beszamold formai keretei és tartalmi célkitlizése nem teszi indokoltta,
illetéleg lehetévé, hogy minden egyes projekt szakmai eredményeit bemutassuk a
beszamoléban, Igy annak keretében az egyes integrdcios célkitlizésck megvaldsulasaban
résztvevd szervezeteket és intézményeket pusztdn nevesitjik, a projekteket szakmai
teriiletenként a feladatterv tagolasanak megfeleléen tematikusan mutatjuk be, €s csak a
horizontalis célokat megvaldsito projektek relevans adatait taglaljuk.

2.1. Jogegyenliség érvényesiilése:

Az emberi jogok érvényesiilésének, a jogegyenldség megteremtésének és érvényesillésének
biztositdsa tovabbra is az egyik legnehezebb feladat.

A jogalkotas folyamatdban megjelennck a kisebbségi jogok, de ez még nem jelent megoldast,
csak lehetdséget. Valds eldrelépéshez a szabalyokon til eldre kell 1épni a szemléletmdd
valtozasaban, valtoztatasdban és a jogalkalmazas folyamataban is.

A cselekvési feladatterv - a megelézd tirgyidészakokhoz hasonidan - két feladatot
fogalmazott meg a 2009. évre, egyrészt ingyenes tanacsadd- és jogsegély-szolgaltatas
fenntartdsit a varosban, mdasrészrdl szakmai, szakmakozi egyeztetések tapasztalatcserék
megszervezeését.

A tanicsadd- és jogsegély-szolgéltatas teriileten a korabbi évek eredményekre épitve sikeriilt
jelentésen elére lépni. A korabbi gyakorlatnak megfeleléen a kisebbségi jog teriiletén a
Szolnoki Cigany Kisebbségi Onkorményzat folytatott folyamatos segitségnyijtést,
tanacsadéast. Kozremiikodtek és kozvetitettek a kulturdlis massagbol adédé konfliktusok
megel6zésében, kezelésében, a lokalisan jelentkezd lakossagi forumok érdemi és konstruktiv
lebonyolitasaban.

Jelentésen javult az integriciés és cigany/roma kisebbségi feladatokat érintd kommunikacié
szinvonala, az onkorményzati tdrekvések tirsadalmasitdsaban mindvégig biztositott volt a
Cigany Kisebbségi Onkorményzati tdmogatds és konszenzus. Ezen eredmények kiilldnGsen
felértékelddtek a targyév azon iddszakaban, amikor az orszagosan elszaporodd cigany/roma
nemzetiségli  személyek sérelmére elkdvetett er8szakos, életelleni bilincselekmények
jelentésen atforméltak a veszélyezteteit kisebbség biztonsigérzetét. Mig az orszag tobb
pontjan jogszeriitlen dnvédelmi reakcidk indukalodtak, és onbirdskodasig fajuld kisebbségi
valaszok szillettek, jelentds energidkkal ugyan, de sikeriilt kezelheté szinten tartani a
jogbiztonsagot és az emberek félelmeit.

Az Igazsagiigyi és Rendészeti Minisztérium tdmogatdsaval megvaldsuld, ,,Szegregatumok
kdzbiztonsagi fejlesztése” elnevezésli orszigos mintaprojektiink kidolgozdsaval és kisérleti



10

bevezetésével, mely napjainkban az .Ut a munkéhoz” kormanyzati kdézmunkaprogram
telepiilési  kozcéli  foglalkoztatdsi programjéban integraltan megjelend ,Kozdsségi
Biinmegeldzési Szolgalat”, megfeleld valasz ezen kihivasokra.

A targyidészakot megel6zd év tapasztalata volt, hogy napjainkban legkevésbé az emberi-, €3
kisebbségi jogok sérelméboél adédé hatrinykompenzécié irant van igény, ellenben a
munkavallaloi-, kozigazgatisi ligyintézési-, szolgaltatis-elérési tamogatast, tanacsadast
preferalta a célcsoportot jelentd kliensi kor. Ezen igény kielégitésére palyazati tamogatas
ltjan vezettik be a ,Munkaerd-piaci menedzser” programot, melynek sordn 2 {6, cigany/roma
onazonossagdt vallald munkatdrs 17 hoénapon keresztill vegezte iigyfélkapcsolati €s
iigyfélszolgalati munkéjat.

(Mindkét projektrd] a beszdmold késobbi fejezeteiben tovabbi adatok talalhatéak.)

A jogsegély-szolgaltatast felkeresdk probléméi az alabbiak szerint oszlottak meg:
- jogi segitségkérés

segitségkérés nevelési, oktatasi igyekben

segitségkérés szocialis thmogatési-, lakhatési kérelmek soran

. onkormanyzati és hatdsagi iigyben segitség-kérés

- dszténdi) palyazat-iras

- képzési-, oktatasi rendszerekbe torténd bejutds tamogatasa

- foglalkoztatds szervezése

- addssag-, krizis-kezelés

[}

Eredményes munkat végeztink a jogegyenloség elbsegitésct célzé szakmai, szakmakozi
egyeztetések teriiletén.

A jogsegély-szolgaltatdst biztositd szervezetek civil, onkormanyzati és allami szervek
bevondsaval folyamatos szakmai egyeztetést folytattunk, melynek keretében az egyes
szervezetek megismerték egymas miikodési teriiletét, meghatéroztik az egyes szervezetek
kompetencia hatérait.

A megbeszélés keretében megallapodas szilletett a jogsegély szolgaltatds teriiletén az
egyiittmitkddés lehetdségeirdl és formarol. A parhuzamossagok elkeriilése érdekében
bekapcsolodtunk a INSZ Megye Esély Szocidlis Kozalapitvanya RSZFK Esélyegyenl6ségi
Iroda Esélyek Héza altal koordinlt ,,JNSZ Megyei Romaiigyi Kerekasztal” munkéjéba, ahol
biztositott a mar meglévd igazsagiigyi-, igazsagszolgaltatasi-, rendvédelmi interperszonalis
egylittmikddéseink folytonossaga. Ezen forumokon gyakorta témavezetdként, eléadoként
vesziink részt, biztositva programunk nyilvinossagat, népszeriiségét €s térségi bemutatasat.

A jogegyenldség érvényesitése az egyik legnehezebb feladat, hisz évszazados beidegzodések,
eléitéletek mellett kell biztositani a cigany/roma lakossdg jogszabalyokban rogzitett
esélyegyenldségi jogainak érvényesiilését ugy, hogy az me hasson arinytalan pozitiv
diszkriminciéként, és ne alakuljon ki fesziiltség a tobbségi lakossag és a kisebbség kdzott.

A cselekvési feladattervben rogzitetteket sikeriilt teljesiteni czen a terileten, melyek hatasai
mar jelentkeznek. Megteremtddott annak feltétele, hogy a kovetkezd években a megkezdett
tevékenység kovetkezetes folyatdsaval érezhetd eredményeket érjiink el a cigany/roma
lakossag jogegyenloségének érvényesitése teriiletén.

Az integrdcids feladatok ezen beavatkozdsi teriiletén végzendd munkdnk meghatdrozo
dokumentuma Szolnok Megyei Jogi Viros Kozgyiilése 2008. julius 24-i iilésén elfogaddsra
keriilt, Szolnok Megyei Jogi Vdros Integrilt Virosfejlesztési Stratégidjdnak mellékletét
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képezd Szolnok viros Anti-szegregdcics Terve( a tovibbiakban: ASZT). Az anyag komplex
rendszerben elemzi telepiilésiink halmozottan hdtrdnyos helyzetii lakosainak telepiilési
elhelyezkedését, térsadalmi-, gazdasdgi-, szocidlis-, és kulturdlis dllapotdt, és ehhez igazodo
feladatrendszerben jeloli ki a szegregdltsdg olddsdt célz0 kitelezé onkormdnyati
beavatkozdsok teriileteil.

2.2.Eletminéség javitdsa, kizosségi szocializdcid:

Az Integraciés Program elékészitéséhez Gsszeallitott, valamint az évenkénti feliilvizsgalat és
aktualizalds sordn lefektetett koncepciondlis anyagok igen fontos megallapitisa, hogy az
gletmindség és ezen belill is a lakhatds feltételeinek javitdsa nélkiilozhetetlen kritériuma
Kiilsnssen fontos az anyagi teherviseld képességet nélkiilozé hatrdnyos helyzeti rétegek -
ezen beliil a cigdnysag - lakdsprobléméinak megoldasat segitd programok tovabbfejlesztése, a
telepi koriilmények kozott €16 lakossag életkorilményeinek javitdsa, és a lakhatas
feltételeinek normalizaldsa.

A Cselekvési Feladatterv ennek megfeleléen kiemelten kezelte az életmindség javitasat €s a
kozosségi szocializacid segitését.

A telepszerii, szegregdlt lakokirnyezet rehabiliticidjdhoz kapcsolodd tervezési folyamat az
emlitett IVS Anti-szegregdcios Terv munkaanyag 2008 évi kidolgozdsdval megkezdodit,
eldkészitettsége megnyugtaté képet mutat. Ennek éltalanos feladatait a 2009. évi Cselekvési
Feladatterv részben mér tartalmazta, melyek legfontosabb eleme a Torteli — Motor uti
szegregitum felszdmoldsinak megkezdése, a helyben végzendd szocializiciot és
hatranykompenzaciot timogat6 teriilet kdzmiellatottsdganak javitasa, €s a mobilizaciot segitd
kozosségfejlesztd programok tervezése, elinditasa.

A korabbi évek pozitiv tapasztalataira épitve, a telepeken, telepszerti lakékdrnyezetben €16k
lakhatdsi koriilményeinek javitdsa, a felmerilld problémdk gyors és hatékony jelzése &s
kezelése érdekében a Szolnoki Cigany Kisebbségi Onkorményzat és a ,Munkalehetdség a
Jovdért” Szolnok Non-profit Kft. egyiittm{ikodésében, a HHH tarsadalmi réteghez tartozok,
foként cigany/roma kisebbség 4ltal leginkabb lakott teriiletekre telepgondnokok tamogatott
foglalkoztatiséra keriilt sor.

A célok megvalositdsat jelentdsen segitette az ,,Ut a Munkaba” kormanyzati program
elinditasa, mely jelentésen csokkentette a korabbi kozhasznu foglalkoztatdsbol szarmazod
terheinket. A kozcéli foglalkoztatds koltségei nem az integracidés szakfeladati forrast
terhelték, ugyanakkor jelentds szdmi csaléd jovedelmi-, és fogyasztisi szegénységénck
cstkkentésében Jatszott szerepet.

Ennek koszonhetéen néhany csaldd anyagi biztonsaga stabilitdst nyert, és elindult egy lassu
spontan mobilizécié, ,teleprdl” vald elkéltozés, illetleg csoport-statuszvaltozéas. (Emél a
kozbiztonségi fejezetben bdvebben szdlunk.)

Az életmindséget jelentdsen befolydsolé beavatkozdsokat tovabbra is Onkormanyzati
tervezéssel és Kkivitelezéssel lehetett elémi. Az IVS ASZT szellemében a 2009. évi
koltségvetés tervezése soran ,tartalék-alap”-ban keriilt biztositdsra 51.393.000,-Ft ,,Anti-
szegregcids terv — szociélis rehabilitacié” forras, mely a Torteli Uti teriilet fejlesztésct volt
hivatott biztositani. Bar a forras felhasznalasira nem keriilt sor, ¢s az a koltségvetési-hiany
csokkentését segitette, az nem akaddlyozta a vallalt ktelezettségeink teljesitését.

Ennck korében, azon elsé iitemben tervezett huméan beavatkozdsok keriltek elvégzésre,
melyek , felszabaditottdk™ a masodik {itemil miiszaki beavatkozas célterilletének szamito 13
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onkormanyzati bérlakasbol allé , B> sor haztémboket. Ehhez végrehajtottuk az IVS ASZT
Mobilizacidés Terv-ben régzitett 3 csalad elkoltdztetését. Ha bar a mobilizaciot megel6zoen
volt némi lakossagi informdcio-hidny, az elsddleges integralt célteriiletet jelentd Ttcsdk —
Hangya Wit komyezetében éloket megnyugtatdan tdjékoztattuk a végrehajtas iitemérél és
részleteirol.

A kikoltozések végrehajtdsa utdn, november honapban valt lehetdvé a tervezett miszaki
beavatkozas elinditdsa, melynek soran elséként kiirasra kertilt a Torteli Gt 7/B sor bontasat
tartalmazé kozbeszerzési palyazat. A kozbeszerzési eljaras lefolytatdsa eredményes volt,
annak eredményhirdetése és a szerzdodés megkotése megtortént. A bontds befejezése és a
teriilet 4taddsa 2010. marcius 31.-ig vérhatdéan megtorténik.

A miiszaki fejlesztések 2. iiteme a 2010. év kiemelt anti-szegregacios célkitiizése. Ennek
tervezési el6készilletei mar folynak, koltségei a 2010. évi koltségvetésben rendelkezesre
allnak. Ennek soran kiépitésre keriil a Torteli — Motor uti szegregatumot érint$ szilard
burkolata jarda és ut, felszini vizelvezetés, ivéviz és csatorna.

A fejlesztés része az a humin szolgaltatas-bdvités, melynek sordn az A sor 9-12 (4) lakésabol
egy ,.kozosségi tér és szocidlis blokk™ kertil kialakitasra. Ebben helyet kap egy ésszkomfortos
gondnoki lakas, szocialis blokk (néi-férfi fiirds, WC, mosokonyha, ételmelegitd konybha, stb.),
kozosségi terek (fejleszté-tanulé szoba, képzd-terem, internet, kulturélis tér-tanchaz, stb.), és
a teriilet kdzbiztonsagi allapotjavitasat tamogatd rendérségi Korzeti Megbizotti Iroda.

Ezen fejlesztések biztositjik a zokkend-mentes mobilizaciot lehetové tévd, helyben tervezhet
hatranykompenzalé-, felzarkéztatd-, ¢s  szocializdcios szolgaltatasok  elérését, a
kozosségépités feltételeinck biztositasat. A fejlesztés elengedhetetlen folytatdsa — a fejlédés
folytatasat és konzervaldsat biztosité - a Nyugati-varosrészi Akcioteriilet Szocidlis Varos-
rehabiliticids fejlesztése korében tervezett , kiozdsségi haz”.

Tovibb folytatodott és elvégzettnek tekinthetd a cigdny/roma szdrmazdsu fiatalok nydri
taboroztatdsa és sportolisi lehetdségekhez vald hozzdjutds segitése.

Az integracios keretbdl nyujtott tAmogatissal, tobb tervezett tematikus nyari tabor keriilt
megtartisra. Habar minden évben jelentds népszerlsitd munkat fejtiink ki a Gyermek-, €s
Ifjusagi Kozalapitvany altal kindlt nyari gyermek-tdborok érdekében, lathatoan csekély a
célcsoport reprezentsltsiga. Egyrészrél a jévedelmi-, és fogyasztasi szegénység elérhetetlenné
teszi ezen programokat a HHH csalddok szamdra, mésrészr6l preferaljak a sajat kultirkdrben
kinalt programokat.

Ezért a fogyasztasi igényekre reagalva alakitottuk ki, és tdmogattuk azon - f6ként cigany/roma
- hagyoményokat és kulturdlis értékek el6térbe allité tematikus nyari taborokat, melyek
meghirdetésiiket megelézden” tiljclentkezésre szamithattak. Harom 5-14 napos cigany/roma
milvészeti-, és természetismereti-egyhazi tdbort szerveztiink, melyeken dsszességében 80-100
f6 mélyszegénységben €16 kiskorti vehetett részt térités-mentesen. A tAborokat lebonyolitd
partnereink voltak a SZKTT Human Szolgaltaté Kozpont, a Szolnoki Cigany Kisebbségi
Onkormanyzat és a Belvérosi Plébénia.

A részorultsag megallapitisdba bevontuk a SZKTT HSZK Gyermekjoléti Szolgélatat, akik
szakmai javaslatdra keriiltek delegaldsra a tiborozd gyermekek.

Kiilén kiemelésre érdemes szakmai eredmény, hogy a 2007 és 2008 ¢vekben elkezdett
cigany/roma mentorképzésben résztvevdk visszaigazoltdk akkori varakozdsainkat. A kozeéli
foglalkoztatas bevezetése sordn olyan alternativ foglalkoztatasi formakkal bovitettik a
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munkaer6-piaci kinalatot, melyek autentikus valaszokat adtak az integracié kihivasaira. A
foglalkoztatottak koérét kibovitettiik egy un. cigany/roma asszisztensi haldzattal, melyek
alkalmazisat a SZKTT Humén Szolgaltaté Kozpont végezte. Itt megjelentek csaladsegitd-,
gyermekjoléti-, blinmegel6zési-, és kozosségfejleszt-asszisztensek. Az oOnkormanyzati
gyermektdbor az asszisztensek munkdja révén valosult meg, mely megmutatta, hogy a
hatranyos helyzetlli munkaeré-piaci pozicidji csoportban is van kiakndzhaté szakmai
kompetencia és felelésségtudat.

Tekintettel arra, hogy a nyari tdborok magas fajlagos koéltsége — nappali ellatas, étkezés,
szallds — miatt csak korlatozott iddintervallumi és létszami aktiv szabadidds program
szervezhetd, a pozitiv tapasztalatokon felbuzdulva és a ciginy/roma segitd asszisztensek
kapacitasara épitve, a SZKTT HSZK partnerségével elinditottunk egy ,,mobil jitszohaz”
projektet.

A projekt célteriilete a varos 3 legnagyobb létszdm €s kiterjedésii szegregatuma - Torteli ut,
Hangya ut és Uteg ut — volt, melyek teriiletén heti 3 alkalommal folytak kézmiives-, jitékos-,
és mivészeti foglalkoztaté programok. Az infra-struktirdlis hatteret egy 16 m2-es
rendezvény-sator és 3 garnitira sérpad biztositotta, mely alkalmanként uj helyszinen jelent
meg. A foglalkozasok soran a gyerekek a jaték Srome mellé motivéacios ajandékokat kaptak,
mely gyorsan novelte kotodésiiket a foglalkozds-vezetdk irdnt. A nehézségek a teriileti
szolgaltatasi ellatottsdg hidnyabol fakadtak, a tematikus korosztalyi programokon kivétel
nélkiil mindenki részt akart venni, idénként akadalyozva a konstruktiv munkat is, viszont a
visszajelzések kivétel nélkiil az elismerés és kszénet hangjan szoltak.

Az Integriciés Programhoz egyre tébb siker ,story” is kapcsolédik. Ilyen az Ujvarosi
Diaksport Egyesiilet ugrokételes szakdganak teljesitménye is. Evenként taldlkozhattunk a
HHH tanuléik jutalmazasi felterjesztésével, melyeket rendre tdmogatasra €rdemesnek it€lt a
birdlé szakmai testiilet. 2009.-ben az Egyesiilet kvalifikdcios jogot szerzett a Holvikeni
Ugrokételes Eurdpa Bajnoksagra, melyre kiutaz6 5 fos verseny-csapat és kiséroik koltségeit
tamogatta a Munkabizottsag.

Jelentds eldrelépés tirtént, a nagyszdmu halmozottan hdtrdnyos helyzeti fiatalokkal
foglalkozé  nevelési-, oktatdsi intézmények  egészségiigyi-,  higiéniai  nevelési
tevékenységének tamogatdsdban.

A Kbzoktatasi Esélyegyenloségi tervvel Osszefiiggs korzethatar-moédositasok kdvetkeztében
megvaltozott az egyes oktatasi intézményeken beliili HHH tanuldi ardny, melynek okén
szilkségszerien meriilt fel és épiilt be az egészség-kultura oktatdsa az intézményi
egészségfejlesztési tervekbe.

Ugyanakkor a kerek-asztal egyeztetések soran felmerilt az alapfokd nevelési intézményi
egészség-nevelési feltételrendszer vizsgélaténak szitkségessége is. Mivel megallapitast nyert,
hogy a HHH kiskoruak egészség-kulturajanak fejlettsége a korai nevelésben rcjlé, féként
csaladi szocializdciés hidnyossdgokat mutat, indokolt a nevelési intézmények ez iranyu
torekvéseinek segitése.

Tekintettel arra, hogy 2008. évben kisérleti céllal, sikeres egyiittmikddést alakitottunk ki a
Szolnok Vérosi Ovoddk Egységes Pedagogiai Szakszolgalat és Szakmai Szolgaltatd
Intézménnyel, az , Esélyegyenléség az egészségért” projekt fenntartisa mellett foglaltunk
allast. A korai beavatkozast kozéppontba helyezd pedagégiai felfogds szinkronban van
integracids torekvéseinkkel, és a szegretumok fejlesztését célzé korcsoporti egychb
programokkal.




14

A korabbiakban emlitett ASZT helyzetfelmérése ramutatott, hogy a szegregatumok lakoit
salytd életkoriilményi hidnyossagok, és az ezekbdl adodd komyezeti artalmak komoly
egészségiigyi kockazatot jelentenek az itt €16k szamara, kiilondsen a nagyszami kiskortra.

A lehetséges beavatkozads és segitségnyUjtds modozatait Szolnok Megyei Jogh Varos
Integracios Munkabizottsaganak Eletmindség-javitdsi Kerck-asztala  tSbb alkalommal
targyalta. Ezek sordn programszerii Snkormanyzati és kozosségi beavatkozas sziikségessége
fogalmazodott meg, melyet aladtamasztottak azon helyszini-szemle adatai is, amelyek az
érintett kiskoriak és csalddjaik jovedelmi szegénységét, tarsadalmi kirekesztédését mutattak.
Az egzisztencidlis-, lakaskoriilményi-, és fogyasztasi szegénység okan kialakult deprivalt
allapotok akaddlyozzdk az itt éldket a kozdsségi élettér 6nallé fejlesztésében. Ennél fogva
fizikai és egészségi llapotuk az atlagosnél tovabbra is rosszabb, nagyobb valdsziniiséggel
vannak jelen lakéhelyiikén komyezeti 4rtalmak. Ennek ellensilyozasira a csalddok
teherviseld-képessége nem biztosit elégséges fedezetet, a gyermekek €s csaladjaik tarsalmilag
kialakult szocializacids folyamata-, higiénés nevelése sériil.

Tekintettel arra, hogy Szolnok Megyei Jogu Varos Onkorményzata elkotelezett a halmozottan
hatrdnyos helyzeti tarsadalmi csoportok, kiilondsen a kiskordak életkdrillmeényeinek
javitdsiban, a szegreghtumokat érintden kdzdsségfejlesztési-, élethiriilmény javitdsi
programok elinditisit kezdeményeztiik a lakékdzosségek bevonasaval.

A fenti szakmai célkitlizés megvaldsitasat az ,,integracios csatorna™ként miikédd szolnoki
Integraciés Program keretében, a munkaban résztvevd intézmények, érdekképviseleti
szervezetek €s lakokozosségek partnerségével kivantuk megvaldsitani. Elsédlegesen a két
kiemelt kozcélu foglalkoztatd - ,Munkalehetdség a Jovért” Non-profit Kit. és SZKTT HSZK
- &ltal foglalkoztatott parkgondozé €s kornyezet-rehabilitdciés asszisztensek utjéan,
masodsorban a CKO altal mozgésitott lakossagi dnszervezédések altal.

A program keretében els6 lépcsdben a kornyezeti artalmak csokkentése érdekében
valamennyi szegregatum lakésaiban, 2 alkalommal a SZOLLAK szervezésében clvégzésre
keriilt a rovar-mentesités, illetéleg az ingatlanok kiilsé kérnyezetében és a kozteritleteken a
ragcsald-irtas.

Ezen beavatkozasokhoz tarsult az onkorményzat integricios beavatkozdsa. A leginkabb
kérnyezeti artalommal terhelt Térteli-Motor uti szocidlis bérlakdsok kiillsé kdrnyezetének
rendezését vallaltuk fel. A helyszin bejarasok soran megallapitottuk, hogy a teriileten akut
ragesalé (patkdny) fertozott gocok vannak, melyek tébbségében védettséget, immunitast
mutatnak a szokasos vegyi-kezelésekkel szemben. Ennek kompenzalasara atfog6 gyéritést, és
élettér megsziintetést hajtottunk végre 3 iitemben. Els6 1épcsdben az EON Terileti Szolgaltato
Diviziéjaval egyiittmilkédésben felszamolasra keriilt a Torteli Gti elavult technologiaji - a
patkdnyok reprodukcidjét segitd életteret jelentd — transzformatorhdz, €s egy modern
szolgaltatasi egység keriilt helyébe.

Ezt kovetden a kozteriilet gyom-mentesitési és takaritdsi munkalatait végeztettiik el mintegy
20 000 m2 nagysigu tvezetben, melynek soran egy, a telepen él6 cigany/roma fogyatékkal
¢16 vallalkozét juttatunk vallalkozdst stabilizald bevételhez.

Harmadik lépcsében a korabbitél eltérd vegyi-kezelési eljarassal és technolégival dolgozé
helyi vallalkozot vélasztottunk ki a t6bbszori és megismételt ragesalé-gyéritésre, mely idSben
lekévette a SZOLLAK altal megrendelt gyérités hatoidejét.
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2.3. Oktatas, Képzés:

A cigany kisebbséghez tartozok egy jelentds részének deprivalt helyzete alapveten, az
iskolazottsag alacsony szintjére és a szakképzetség hianyara vezethetd vissza.

A foglalkoztatis és a munkaerd piaci esélyek novekedése nagymértékben kihat az
életmindség javitdsdra, ugyanakkor viszont a foglalkoztatas és esélyndvekedés a
munkaerépiacon alapvetden fiigg a képzettségt$l. Egybehangzé véleménye a ciganysag
helyzetét vizsgalo szakembereknek, hogy a ciganysdg tarsadalmi integrdcidja csak az
iskolazottsag és képzettség novelésével valdsithatdo meg.

A cselekvési feladattervben éppen ebbdl eredden szerepel hangsulyozottan ez a teriilet, mert
az Integraciés Program elkészitése soran is mar vildgosan lathatd volt, hogy a cigany/roma
lakossag integraci6janak egyik fontos, ha nem a legfontosabb feltétele és az egyik lehetséges
kitorési pontja lehet a hatranyos helyzetbdl a képzettségi szint emelése, versenyképes tudas
megszerzése.

A fentiek elérése szempontjabol csak egyik elem lehet a tanulas és tudas népszerfisitése, a
masik elem, hogy a cigdny/roma szirmazast tanulok oktatdsdban résztvevd pedagégusokkal

megismertessiik a cigany/roma kulturat, el6segitve a tarsadalmi elfogadasukat.
Az Integracidés Munkabizottsag ezen a terén jelentds eredményt ért el.

Szolnok Megyei Jogt Varos Integricids Munkabizottsaga els6é alkalommal 2005. évben
kezdeményezte a halmozottan hatrdnyos helyzeti - kiillonds tekintettel a cigany/roma
szarmazasu — alap- és kozépfokl oktatasi intézmények tanuléinak, a véros integracios
torekvéseivel 6sszhangban 1évo kiemelkedd teljesitményének elismerését.

A program sikerére és az érintett korcsoport tanulményi kotelezettségeinek teljesitésére
gyakorolt kedvezé motivacios hatdsra figyelemmel, - ismétlddéen minden évben — legutobb a
Szolnok Megyei Jogi Varos Onkormanyzata 12/2009. (1.30.) sz. koézgyilési hatdrozataval
dontdtt arrol, hogy a tanuldk elismerésére kidolgozott elvek alapjan, tovabb kell folytatni a
Szolnok Megyei Jogii Viros teriiletén dllandé lakhellyel rendelkezé, tanulményi,
kulturalis, miivészeti, kozosségi és sport teriilleten kiemelkedd tevékenységet végzett
hatranyos helyzeti, - hangsilyozottan a cigdny/roma Onazonossdgot véllalé - tanulok
jutalmazasat, évi egy alkalommal.

A rendelkezésre allo keretbél 2009 évben 58 f6 (a 2008 évi 41 fovel szemben) - 53 f6
altaldnos iskolas (15 fo alsé-tagozatos, 37 fo felsé-tagozatos), 6 fo kozépfoku oktatasi
intézményben tanuld, elsésorban cigdny/roma szarmazasu - szolnoki dlland6 lakhellyel
rendelkez6, halmozottan héatranyos helyzetl tanulé teljesitményét kivantuk elismerni, akik -
egyéni és csaladi hatranyaik ellenére - fanulmdnyi elémenetelét szorgalom és aktivitds
jellemzi, az iskolaldtogatdsi fegyelme és a sziilé/gondviseld intézménnyel valo kapcsolata
példaértékii, valamint kozosségeikben kiemelkedd — szervezd, kulturdlis, sport, illetve
miivészeti - tevékenységet végeznek, és eredményeikkel pozitivan hatnak a hatranyos helyzeti
réteghez tartozok tarsadalmi megitélésére, segitik a helyi kozosség integracios érdekeinek €s
célkitiizéseinek érvényesiilését.

A koézépfoku oktatasi intézményben tanulé cigdny/roma szdrmazasi tanuldk aranya a nem
cigany tarsadalmi ardnytél jelentdsen elmarad, ezért a hétranyos helyzetl tanul6k kézép-, ¢s
fels6foka oktatasi intézménybe torténd bejutisanak eldsegitését tizte ki célul a cselekvési
feladatterében az Integraciés Munkabizottsag.
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Ezen program cél ez idaig viszonylag szitk hatranyos helyzetil fiatalt ért el, foként a Hegedus
T.A. Szakkozépiskoldban tanuld, tobbségében vidéki fiatal érettségire felkészitd, felsofokd
tanulmanyokat tamogatd eldkészitd képzésében sltott testet.

Miutdn a hatranyos helyzetii, foként cigany/roma fiatalok leszakadasa a kozépfoku
tanulményok megkezdésének pontjén keletkezik, ezért a kozépfoki oktatasi intézményekbe
torténd bejutds esély novelését célzd programokat szilkséges elGtérbe helyezni. Ennek
érdekében az Onkormanyzat human feladatkorében, tobb civil szervezet bevondsaval a
TAMOP 3.3.5/A/08/1 kodszdmu programcélba illeszkedSen elkészitette az ,Ujvarosi
TANODA” palyézatat, mely elnyerte az NFU 22.000.000,-Ft-os timogatésat.

A tanoda palyézatok elbirlasa jelentés késedelmet szenvedett, ezért a mitk6dés megkezdese
az eredeti elképzelésekhez képest mintegy 4 hénapot csuszott. Az intézmény miikddéschez
szilkséges Durts J. Uti épiilet téritésmentes biztositasat a Kozgyilés szandéknyilatkozatban
r8gzitette, melynek feldjitisat a palyazattal biztosithaté dologi forrdsok nem fedezik. Csak
megjegyezziik, hogy a szeptemberi kihirdetés 6ta, a beszamolé készitésének napjaig nem
rendelkezik alafrt timogatasi szerzddéssel a gesztori feladatokat ellaté szolnoki
Foglalkoztatasi Céli Non-profit Szervezetek INSZM-1 Szdvetsége.

A hasznalatba adast legalizalé Ujvarosi Altalanos Iskola alapitd okirata, az iskolai fenntart6
tervezett valtoztataséval egyiitt keriil modositisra. December 01.-181 a projekt mikosdik, a
bevont tanuldi és csaladi egyiittmikodési megallapodasok alairdsra keriiltek. A miikddtetés
humaén-erdforras biztositisat neheziti az alacsony finanszirozas, amely a fenntarthatdsag egyik
kockézati tényezdje.

Kulcs fontossagu, hogy taldljunk olyan elkdtelezett és magas hivatastudattal rendelkezo
szakembereket, akik hajlandéak lesznek hosszd tavon kézremiikodni a 12-14 éves életkort
célesoport tovabbtanulasi eredményességének novelésében.

A tanoda mikodését kozfoglalkoztatdsi megallapodés alapjan, 2010. februar 01.-t6] 3 {6
kdzeéla foglalkoztatott alkalmazasdval segitjiik.

Fontos rogziteni, hogy az infra-strukturalis kialakitds fedezetét az Onkormanyzat
tartalékalapbdl  500.000,-Ft-al, és Szolnok Véaros Intézmény Szolgalata karbantartasi
forrasabol 800.000,-Ft-al teremtette meg, melynek kivitelezésében a Szolnoki Miiszaki
Szakkozép- és Szakiskola kdzremikodott.

A hatranyos helyzet(i — és ezen beliil a cigdny/roma szdrmazasi - tanuldk felséfokit képzésben
vald részvétele nagyon alacsony, ezért az Integraci6s Munkabizottsag feladatéul tiizte ki, hogy
a felséoktatdsi intézményekbe valé bejutds és a sikeres érettségi vizsga megszerzésének
elfsegitésére érettségi felkészitések megszervezését timogatja.

Az el6z6 évek gyakorlatdhoz hasonléan 4 tartargybol keriilt sor érettségi felkészitd
megszervezésére, melyen tantirgyanként eltéré mértékben vettek részt cigény/roma
szarmazast tanuldk.

Az el8készitét az Integralt Oktatasért” Alapitvany Dr. Hegediis T. Andrds Alapitvanyi
Szakiskola, Kozépiskola, Esti Altalanos Iskola szervezte, tajékoztatdja alapjan mas kdzépfoka
oktatasi intézménybdl didk nem vett részt a felkészitésen. Ily moédon, az iskola annak
lebonyolitasdhoz tdmogatast nem igényelt.

A Cselekvési Tervben szerepelt, hogy lehet6ség szerint azon kézoktatasi intézményben, ahol
jelentésebb szamban tanulnak cigany/roma tanuldk, el kell érni, hogy olyan cigany/roma
szarmazasi, illetve romologus szakképzettséggel rendelkezd szocidlis munkdst, pedagogiai
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asszisztenst vagy szabadidé szervezét alkalmazzanak, akik kozvetleniil is segithetik a tanulni
vagyé fatalokat.

Az ﬁjvérosi Altalanos Iskolaban komoly sikereket érnek el a nevel6-oktatéo munkét segito,
cigany/roma szarmazasu asszisztensek, és a lovari nyelvet tanité szakember. Ehhez az anyagi
forrast az iskola részére az 6nkormanyzat biztositja.

A cselekvési feladattervben szerepelt a pedagdgusok ,,attitiidvdltdst eldsegitd’ romoldgiai”

képzésének folytatasa. A nagysikeril szakmai képzés folytatasara 2008. november 21. — 2009.
marcius 10. kozstti idépontban, pélyazati forras teremtodott, mely a 2008/2009. tanévben a
Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Pedagogiai Intézet szervezésében keriilt lebonyolitasra. Az
Integracios Szakfeladatbol 10 f6 Szolnoki, hatrinyos helyzetii, elsbsorban cigany/roma
kisebbséghez tartozé tanulokkal foglalkozé pedagogus akkreditdlt képzési hozzajarulasat
tamogattuk, melynek koltsége még a 2008. évi koltségvetést terhelte.

A korabbi években a SZKTT Human Szolgaltatd Kézpont szervezésében és lebonyolitasidban
végzett, ,azon kdztisztviseldk, szocidlis szakemberek romoldgiai képzése”, akik munkajuk
soran kapcsolatba kerfilnek cigany/roma szarmazasa éllampolgarokkal nem keriilt
megszervezesre.

Ennek magyarazata, hogy figyelmiink egy sokkal magasabb rendii szakmai cél elérésére
jranyult, melyek a megnyilé NFU palyazatai Gtjan volt lehetséges elérni. Ez egy komplex
felzarkoztatd, hatranykompenzald rendszer, melyek illeszkednek az intézmény alap-, és
szakellatasai korébe, ugyanakkor azokat a célcsoportok életkdzosségeiben teszi elérhetbve.

fly médon a SZKTT HSZK komplex segitd rendszert miikodtet, az egyes szolgaltatasokat,
programokat, korra, nemre, etnikai hovatartozasra valo tekintet nélkiil biztositja a szocialis —
mentalhigiénés - egzisztencidlis problémakkal kiizdé egyének, csaladok, csoportok és
kozosségek szdmdra. Intézményiik szolgaltatasait 2008 évben tbb, mint 15 ezer ligyfél vette
igénybe, a cigny/roma célcsoport ardnyét - a személyiségi jogok okén — csak becsiilni lehet.
(Kivéve az EU pélyazatokban résztvevoket, akik nyilatkoznak a cigdny/roma kisebbségi
csoporthoz valo tartozasukrol).

A terveknek megfelelden a HSZK az alabbi projektek keretében segitette el a cigany/roma
személyek foglalkoztathatsdgéanak javitasat 2009 évben:

TAMOP-5.2.2/08/2 BIZTOS KEZDET GYEREKHAZ PROJEKT

A projekt megkezdddstt, a Gyerekhaz december 01.-én megnyitasra kertlt.

A projekt megvalositdja: SZKTT Human Szolgaltaté Kézpont

A projekt helyszine: BIZTOS KEZDET GYEREKHAZ
Szolnok, Gyopar ut 6.

A projekt megval6sitasanak

id6tartama: 2009, augusztus 01 — 2012 mdrcius 31.

Elnyert tamogats. 53387 130 Ft

A projekt hosszi tavi céljai:

A Projekt a gyermekszegénységet és a gyermekek tarsadalmi kirckesztettségét kivanja
visszaszoritani. Célja a szegénység atorokitésének megszakitdsa, a tanuldsi, nevelési
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problémak megelbzése azaltal, hogy megfelelé kornyezetet, timogato kapcesolatot, tudast ¢s
készségeket ad ahhoz, hogy a gyerekek ne hatrannyal induljanak az iskoldban. A program a
legkisebbekre, a szegénységben €16 5 évnél fiatalabb gyerekekre irdnyul, akiknek szama a
Gyerekhaz korzetében 80 {6,

A projekt rovid tavi céljai:

Gyerekhaz létrehozdsa, mely megfeleld kdrnyezetet, targyi ¢s humdan eréforrasokat biztosit
Szolnok varos szegregalt telepiilésrészein, elsGsorban a Torteli — Motor uti, valamint a
Gyopar uton és Bogdr utcdkban €16 0-5 éves gyermeket neveld csalddok komplex segitéséhez.

A projekt celesoportjai:

1. Szegregalt — telepi koriilmények kozétt €16 0-5 éves gyermeket neveld csaladok
1.1. A 0-5 éves gyermekek
1.2. A 0-5 éves gyermeket neveld sziil6k, illetve gyermeket vard sziilok
2. A helyi kozosség:
2.1. Sziikebb tarsadalmi kdzosség, azaz a szegregalt — telepi koriilmények kozott €16
csaladok, valamint a szegregacioval fenyegetett varosrészeken €lék
2.2. Tagabb tarsadalmi kéz6sség, azaz Szolnok varos lakossaga, déntéshozdi
3. A szakmai kdz6sség:
3.1. A projektben dolgozd interdiszciplinaris teamet alkotd szakemberek
3.2. Szolnok varosban a kiilénbdz6 — a probléma altal érintett szervezetek, a csaladokkal,
gyermekekkel foglalkozd a telepiilésen dolgozd szakemberek, dnkéntesek
3.3. Biztos Kezdet programokat miikodtetd telepiilések, szervezetek €s szakemberek

Tevékenységek a projekt soran:
1. Ingatlan felujitasa, Gyerekhaz kialakitdsa
2. C¢lcsoport bevonasa
3. A gyermekekkel, sziildkkel, csalddokkal végzett szakmai munka megalapozasa:
Vizsgalatok lebonyolitisa, feltards, helyzetértékelés, diagnézis, fejlesztési tervek
elkészitése
4. Gyerekekkel val6 rendszeres foglalkozas sziil bevonasaval
4.1. Gyermekek fejlédésének nyomon kovetése, folyamatos fejlesztése és fejlédésiik,
allapotuk rendszeres felmérése, félévente drtékelése, dokumentécidja,
visszajelzések nynjtasa a sziilének
42. Azonositott fejlédési zavar,elmaradds okan kisziirt gyermekek specidlis
fejlesztése, valamint sziildi tanacsadas a szegregdtumokban €16k szamara
4.3. Egészséges taplalkozas dsztonzése informacié €s minta nyujtasaval
5. Sziilldkkel vald egyiittmiikddés kialakitisa és folyamatos biztositasa
5.1. Sziildsegitd foglalkozasok (sziilé egyéni problémadi, kapcsolati, gyermenevelési,
elhelyezkedési, €letviteli problémainak kezelése)
5.2. Otthoni kérnyezeti feltételek nyomonk&vetése, javitasa
6. Kozisségi részvétel erdsitése, a program integralasa
6.1. A helyi kdzosség életében vald részvétel
6.2. Helyi dontéshozék és fenntarté folyamatos informdlasa a Gyerekhiz
miikodésérol
7. Egyéb, a projektszervezet és partnerszervezetek szaméra biztositott szolgaltatasok
8. Nyilvanossag megteremtése
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Virt eredmények:
Szamszerii eredmények:
Bevont gyermekek szama. 30 fo/év
Bevont csaladok/ sziilok szama 30 csalad/év
A bevont gyermekek koziil az életkorukhoz viszonyitottan
fejlettségi allapotukban javultak aranya 50 %
Kedvezd irdnyu valtozds a sziil6 gyercknevelési szokésaiban,
a nevelés légkdrében, a sziiléi nevelés tudatossdgaban 50 %
A sziilékkel kapcsolatos tevékenységek szdma
- csaladlatogatasok szama: 120 alkalom
- csoportos tanacsadasok szama 200 alkalom
- egyéni tanacsadason résztvevOk szama: 60 £6
Kozosségi programok szama: 12 db

TAMOP 5.2.2-08/1 Gyermekek és fiatalok integriciés programjai ,,A” komponens
»HERKULES” PROJEKT

A projekt megvaldsitoja: Szolnoki Kistérség Tobbeélt Tarsulasa
Human Szolgaltaté Kozpont

A projekt megvalésuldsanak helyszine(i): Szolnok, Tészeg, Tiszajend,
Tiszavarkony, Vezseny, Szaszberek

A projekt megvalésitidsénak ideje: 2009.01.01 - 2010.12.31

Elnyert tamogatas: 17723 063 Ft

A projekt altalinos és hossza tivit célja:

e a hatrinyos helyzetli célcsoportok munkaerd-piaci esélyeinek ndvelése,
tarsadalmi integracidja, a tarsadalmi befogadas, részvéiel erdsitése a
foglalkoztathatdsag javitasaval

e a foglalkoztathatosig javitasanak minél korabbi — méar gyermekkorban vald -
megkezdése, mellyel a munkaerd-piaci életpalyat meghatérozé sikeres iskolai
karrier elosegithetd

A projekt konkrét célja:

A hatranyos helyzetfi csaladok és gyermekek integricios esélyeinek novelése érdekében,
olyan szamukra is  eclérhetd, szocializdciés, felzarkoztatd,  keészségfejleszid,
problémamegbeszélé, prevencids programok szervezése, melyek a csaladi miikodésbol,
életvitelbdl adodd hatranyokat kompenzaljak, értékeket, normékat kézvetitenek, elésegitik a
tanulast és igy az iskolai el6menetelt, erdsitik a sziildi kompetencidkat, felkészitik a
gyermekeket és csaladokat a problémamegoldasra, kozosségi €letre, a munka vildgara, a
tarsadalmi részvételre.

A projekt célesoportja:

1) Kizvetlen célcsoport: a Gyermekjoléti Szolgélat klienskorébe tartozo, a
varos szegregicioval fenyegelett telepiilésrészein, valamint az ellatasi
teriilethez tartozo kistelepiiléseken, csaladban €16, 10 év feletti, gyermekek €s
csalddjaik.

Programokba/szolgaltatasokba bevont gyermekek / fiatalok szama: 80 16
A programokba / szolgaltatisokba bevont csalddok szama: 30 csalad
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2) Kozvetett célcsoport: a kistelepiiléseken, illetve Szolnok szegregéacidval
fenyegetett varosrészein él6 lakosok, valamint az érintett szervezetek és
szakembereik

Szolgaltatasi programok gyermekek részére:

Szocialis beilleszkedést segit6 tréningek

Tematikus elemeket tartalmazo csoportfoglalkozasok
Iskolarendszeren kiviili felzarkoztaté program

1 hetes bentlakésos tabor

Szolgaltatasi programok sziilok, csaladok részére:
s Csaladkonzuitacid
o (saladi délutdn
s (Csaladi nap — rendezvény
s Célcsoport nyomon kivetése és utbgondozisa
Szolgdltatisi programok szakemberek részére
» A célcsoporttal kézvetleniil foglalkozo szakemberek, 6nkéntesck programra
valo felkészitése
e Szakmai férumok szervezése
¢ Szakmai programok kidolgozasa, médszertani utmutatokkal

Egyéb projekttevékenységek:
o Terapias iilések, csoportfoglalkozasok lebonyolitasara alkalmas helyiség
kialakitasa
o Egyéb targyi feltételek megteremiecse
» Tajékoztatassal és a kotelezd nyilvanossaggal kapesolatos tevékenységek.

A projektben egyiittmiikédd, a projektet timogaté szervezetek:

SZMIJV Cigany Kisebbségi Onkormanyzat

Gyermekvédo Intézet és Gyermekotthon

Széchenyi Koriti Altalanos Iskola, Sportiskola és Alapfoki Miivészetoktatési
Intézmény

Szent — Gyorgyi Albert Altalanos Iskola

Ujvarosi Altalanos iskola és Szakiskola

Magyar Okomenikus Szeretetszolgalat Csaladok Atmeneti Otthona
Kamasz-Tanya Gyermek és Ifjusagi Egyesiilet

Esélyek Haza

Aba-Novak Kulturalis Kdzpont

A projektben terveik szerint 32 cigdny/roma szdrmazast gyermek és csaldja vesz reszt.
Jelenleg 21 cigany/roma szarmazasu gyermeket vontak be a projektbe.

2.4. Foglalkoztatisi célokhoz kapcsolédo eszkozrendszer:

A munkahely, foglalkoztatds és a hatranyos helyzet szorosan Osszekapcsolodnak, hiszen a
j6vedelem nélkiiliség szegénységet, nélkiilozést, kiszolgaltatottsdgot jelent, ezért a felzarkozas
és tarsadalmi integraci6 elengedhetetlen feltétele a foglakoztatas javitdsa.

A cigany lakosségot, a rendszervaltast kovetden leginkabb a foglalkoztatas teriiletén érte a
legnagyobb veszteség. Az alacsony foglalkoztatottsag alapveté okai az alacsony
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képzettségben, azon ipardgakban, gazdasagi teriileteken jelentkezd visszaesésében
keresend6k, amelyek tobbségben foglalkoztattak alacsony képzettségii munkaerot.

A foglalkoztatas élénkitésében eddig csak kozvetett befolydssal rendelkezett az
onkorményzat, ezért alapvetben a munkaerd-piaci esélyek javitdsa terén, illetve kozhasznu
foglalkoztatds biztositisdval, munkatapasztalatok megszerzésével, tudott segitséget nyujtani.
Az Ut a Munkéaba” program 0j helyzetet teremtett, a Rendelkezésre Allasi Tamogatasban
részesiild kozcéln foglalkoztatis megkezdésével az Onkorményzat az egyik legnagyobb
foglalkoztatdva valt a varosban.

Az integraciot tamogaté programjaink a jogi koOrnyezet valtozasa clétt jartak, annak
médosulasaval haladéktalanul képesek voltunk reagdlni a foglalkoztatdsi lehetOségek
bdvillésére.

E projekt az Eszak-alfoldi Regionalis Munkatigyi Kozpont +-MUNKAERQO-PIACI
MENEDZSER” cimii, munkaerd-piaci program foglalkoztatasi elemének megval6sitisahoz
kapcsolodo +MUNKAERO-PIACI MENEDZSER” munkaeré-piaci programban torténd
foglalkoztatas megvalositasa volt.

tgynevezett ,,0sszekitokre” roma munkaeré-piaci menedzser képzésére €s foglalkoztatasara
nyilt lehetdség palyazati timogatassal.

Szolnok Megyei Jogli Viaros Kozgylilésének felhatalmazasa alapjan az Onkorményzat
benyijtotta palyazatat a +MUNKAEROQO-PIACI MENEDZSER” munkaeré-piaci programban
torténé foglalkoztatasdnak megvaldsitasara iranyuld palyazatra, 2 16 foglalkoztatasara.

A palyézat alapjan Szolnok Megyei Jogli Onkorményzata 2 f8 16 honapos tdmogatott
foglalkoztatisanak teljes koltségeit elnyerte. A program keretében véllaltuk, a palydzati kiirds
alapjan 2 8 cigany/roma szdrmazasi munkatdrs 2010. janudr 16. torténd foglalkoztatasat és
az ehhez sziikséges dnrész biztositasat.

A program aktiv szakaszdnak mutatéi rendkiviil pozitivak. A munkaerd-piaci menedzserek
munk4jénak befejezését kivetden, a hatdsdgi keretszerzddésben foglalt indikatorszam (2235
f6) 127%-a teljesiilt. 2010. janudr 15.-ig 286 {5 inaktiv, tartos munkanélkiili regisztralasa
tortént meg, melyek jelentds része semmiféle munkanélkiili regisztracids adatbazisban nem
szerepelt, illetéleg nem részesiilt aktivkoru ellatasban vagy szolgaltatasban.

Mivel az alulképzett inaktivak elsddlegesen a ,,fekete gazdasagban™ vannak jelen, rontjak a
térség gazdasagi eredményességét, létszamuk ismeretének hidnya akadélyozza az évenkénti
kozfoglalkoztatasi tervezést.

A 16 hdnap alatt 28 6 (122 %-os teljesiilés) képzésbe torténé delegilasa, és 69 f6 (141 %-os
teljesiilés) tAmogatott foglalkoztatdsa valdsult meg.

Eszkoz-, és célrendszerében ehhez illeszkedi a SZKTT HSZK TAMOP-5.3.1./08/2. ,Elso
1épés” projekt - alacsony foglalkoztatisi eséllyel rendelkezék képessé tevé és onaillo
életvitelt elosegité programja.

A projekt megvalésitéja: Szolnoki Kistérség Tobbeélu Tarsuldsa
Humaén Szolgéltaté Kozpont

A projekt helyszine: Szolnoki kistérség

A projekt megvaldsitdsénak ideje: 2009. jilius 01 — 2011. junius 30

Elnyert tdmogatas: 79 045 380 Ft

A projekt hosszi tavn céljai:
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A hétranyos helyzetii célcsoportok munkaeré-piaci esélyeinek névelése, tarsadalmi
integracioja, a tarsadalmi befogadas, részvétel erdsitése a foglalkoztathatdsag javitasaval”.

A projekt rovid tavi céljai:

Az alacsony foglalkoztatdsi eséllyel rendelkezd, (alacsony iskolai végzettségi, tartosan
munkanélkilli, tobbszoros hatranyokkal é15, nchezen elérhet és motivéalhatd) személyek
munkaerdpiacra torténé belépésének elokészitése, 6nallé életvitelhez sziikséges képességeik
erbsitése, egyénre szabott, tervezett és Gsszehangolt segitségnyujtassal, elsdsorban a szocialis
munka, valamint a mér kidolgozott és bevalt integralt szolgéltatasi eszkdzok felhasznaldsaval.

A projekt célesoportja:
Kozvetlen célcsoport

a) munkanélkiili ellitisban nem részesiil6 regisztralt Alliskeresék

b) inaktiv emberek

akik alacsony (8 altaldnos, vagy az alatti) iskolai végzettséggel rendelkeznek, tovibba az
alabbiak kiziil legalabb egy jellemzi Oket:

ciganyok/romak

fogyatékos és megvaltozott munkaképességii személyek

szenvedélybetegek, vagy pszichés betegséggel kiizdé emberek

szegregalt lakokornyezetben élnek

munkatapasztalattal nem rendelkeznek

legalabb 5 éve nem foglalkoztatottak

olyan inaktiv személyek, akik sem a munkafigyi, sem a palyazé szervezet
nyilvantartasaban nem szerepelnek

Kazvetett célcsoport:

e A projekt megvaldsitasaban egyiittmiik6dé szakemberek, szervezetek, a projektet
timogatd szervezetek, egyéb — az érintett célcsoporttal kapesolatba keriild
intézmények, szervezetek (civil, egyhazi, Onsegitd, érdekvédelmi szervezetek,
Munkaltatok, Képzok

A kizvetlen célesoport szamara biztositott szolgiltatasok

1. Felzarkéztatd képzés 8§ altalanos iskola alatti végzettségl személyek felzarkoztaté képzése
(600 6ra) 8 f0 részére

2. OKJ-s képzések:
OKJ-s Hegesztd képzés (1200 ora) 12 16
Faesztergalyos + fatermékgyarto képzés (400 + 600 ora) 10 £6
Lakastextil-készit6 + lakastextil-6sszeallité képzés (600 + 200 6ra) 10 6
Egészségor-fertétlenitd - Egészségigyi kartevdirté szakmunkas (800 ora)
8 16

W

A célcsoport felkutatasa, elérése, toborzasa, tajékoztatasa, motivaldsa

4. Az egyéni esetkezelésbe bevonanddk kivalasztasa, Diagnoziskészités, Feltaras, Egyenre
szabott fejlesztési és szolgaltatasi terv készitése, Esetmenedzselés ,,Szolgaltatasszervezés”™
Természetbeni, anyagi tAmogatas

6. Képzési tamogatas

b
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7. Alkalmassagi vizsgalat

8. Csoportos foglalkozasok: ,.Eletméd - csoport” ,,Motivaciés csoport” ,,Munkavéllalasi
készségeket fejlesztd csoport” , Jové-tervezd csoport”, Személyiségfejleszté csoport”
Felzarkoztato csoport” ,, Tanuldsfejleszté csoport” ,,Csaladok csoportja” ,,Onsegitd
csoport”

Az intézmény egyiittmilkodé partnerei: Eszak-alfoldi Regionalis Munkaiigyi Kozpont
Szolnoki Kirendeltség és Szolgaltaté Kézpont, Szolnoki Cigany Kisebbségi Onkormanyzat.

A projekt megkezdédétt, a bevonni kivént 40 cigany/roma szrmazasi tigyfél koziil jelenleg
17 £6 keriilt be a projektbe.

Az Eszak-alfoldi Regiondlis Munkaiigyi Kozpont Szolnoki Kirendeltség és Szolgdltatd
Kozpont a szolnoki cigdny/roma dlldstalan lakossdg munkaerd-piaci helyzetének
javitdsdiban, foglalkoztatdsuk eldsegitésében kozremilkodik. A nyilvantartott allaskeres6k
huménszolgaltatisaikat, egyéb  szolgaltatisaikat vehetik igénybe. Képzésikhoz,
foglalkoztatasukhoz tamogatast biztositanak.

Szolnok vérosban koézel 1100 fo a szocidlisan vagy mentalisan hétranyos helyzetben 1évé
aktivkort nem foglalkoztatottak szdma. Kéziiliik a munkatigyi szervezettel, mint alldskeresd
évenként 200-300 f6 mikodik egyiitt. A munkaligyi szervezet a rendelkezésére 4llo
eszkozokkel segiti a hatranyos helyzetlicket esélyeik javitasaban,

Ennek okait a projekt sordn folyamatosan kutattuk. Arra a megéllapitasra jutottunk, hogy a
szegénység ¢és reménytelenség olyan lelki deprivalt Allapotot eredményez a HHH.
célcsoportban, amely minimalizilja a munkanélkiili ellatasokkal valé kapesolatba keriilés
valésziniiségét. Ezen probléma csak egy iigyfélkozpont, fejlett empatids érzékenységet
mutatd, a klienseket lakéhelyiikon felkutatd aktiv program hozhat. Ezzel az attitiddel és
képességgel az intézmények zome nem rendelkezik.

A célesoport kutatdasa sordn azt is megallapitottuk, hogy szamukra a koézfoglalkoztatas
kizarolag alacsony tdrsadalmi statuszii foglalkoztatasi formékat kindl. Még ha erre némi
magyarazatul szolgdl is az iskoldzatlansag és képzettség hianya, ezen gyakorlat teljességgel
figyelmen kiviil hagyja az ctno-kulturdlis szokds-, és hagyomany rendszerbél fakadd
cigany/roma célcsoporti igényeket.

Ez torténik annak ellenére, hogy minden koncepciondlis anyag és kultir-antropolégiai
tanulmany rdgziti azon alapértéket, hogy ,,sikeres cigany/roma integracié nem mehet végbe a
célcsoport szilkségleteinek figyelembe vétele nélkil”. A kulturdlis méssag clfogaddsanak
hidnya jelent6sen kozrehat az inaktivitds jelen mértékének alakulasaban.

Az onkormanyzati kozfoglalkoztatas 2009. aprilisi intenziv bevezetésekor gondolkodasunkat
az hatarozta meg, hogy olyan alternativ munkaformakat hozzunk létre, melyek képesek
kezelni a cigany/roma tradiciokbol adodé csoport killonbségeket és az inaktivitasbdl szarmazo
csekély munkaalkalmassagot, és parhuzamban szamottevd tarsadalmi presztizsndvekedést
eredményeznek.

Kordbban mar széltunk a ,ciginy/roma mentorképzés”-sel megalapozott asszisztensi
feladatkorok létrehozasarol, melyek foként gyermekjoléti-, csaladsegitoi-, kozosségtejlesztii-,
kornyezet-rehabilitaciés munkakorsket jelentenek. Teljesen wjszerti kezdeményezés volt, az
Onkorményzat jogszabalyban rdgzitett, onként vallalhaté feladatai korében megjelend -
,kozremiikodés a kizbiztonsag helyi feladatainak ellatdsaban” — biinmegeldzési projekt.
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Elézményeirél roviden annyit, hogy 2008-ban a JNK-Szolnok Megyei Renddr-
fokapitanysaggal konzorciumban benytijtottunk egy blinmegelézési palyazatot az Igazsagligyi
és Rendészeti Minisztériumhoz. A ,biztonsigban a kozterilleteken az Osszefogas erejével”
cimii palyazat a kozrendvédelmi birsag elirdnyzatbdl - az orszagosan legmagasabb — 7 MFt-
os tamogatast nyerte el. Ennek relevéans szakmai részét a Szolnok Vidrosi ,,Szegregatumok
kozbiztonsagi fejlesztése” programrész jelentette, melynek keretében vizsgaltuk és elemeztitk
a Déli-iparteriilethez tartozé Térteli-Motor ti szegregdtumban zajlo kriminologiai €s
kriminalisztikai folyamatokat.

A 6 honap alatt keletkezett megallapitasainkat feldolgozva rogzitettilk a szegregdtumokban
zajlé szubkulturalis jelenséget, és azok kialakulasanak, valtozasainak kozrchatd tényezdit.
Tudoményos alapossaggal vizsgaltuk a lehetséges aktiv blinmegeldzési rendszerek
bevezetésének formait, melyek koziil a ,kdzosségi biinmegelézés™-i filozofia mentén torténd
lokalis beavatkozas mellett dontottiink. Lényegét tekintve, a kozbiztonsag megteremtésében
érintett valamennyi szereplé kompetencidit jra hataroztuk, felfektettiik az egylittmikodes
lehetséges kereteit, és megteremtettilk az érintett teriileten €16 szocialisan raszoruld regisztralt
allaskerestk alkalmazasanak feltételeit.

Létrehoztuk az énkormdnyzati kozfoglalkoztatds ,K6zosségi Bilinmegelozési Szolgalata™t,
mely a SZKTT HSZK munkaszervezésben 18 6 kozteriileti foglalkoztatasaval a Deli-
iparteriilet biinmegel6zési ellendrzését latta el munkanapokon 07.30 és 22.00 6ra kozdtti
intervallumban.

A program gyors presztizs-ndvekedést jelent a benne résztvevék szamaéra, hiszen az egyéni
sziikségletek korében kiemelkedd ,biztonsdg” szolgéltatdsdban kozremikodnek, és
kompetencidik az egyiittmiikodésben, valamint felkészitésben részt vevé renddrség €s
kozteriilet-feliigyelet kzrehatasa révén gyorsan valtoznak.

Projektiink egy olyan idészakban kezdett magas szinten prosperalni, amikor az orszag, de
kiilbnésen a ciginy/roma kisebbség nyugalméat felkorbacsolta egy sorozat jelleget mutato,
etnikai motivaci6jil erdszakos biincselekmény sorozat. A program magas cigany/roma
szarmazast foglalkoztatott aranya biztositotta a kdznyugalom fenntartdsénak azt a szintjét,
melyben megel6zhetden voltak az Onbirdskodast eldtérbe helyezd lakossagi akcidk, és
illegélis 6nvédelmi reflexek kialakulasa.

A bevontak kivalasztisa sordn kiilénds hangsulyt kapott a teriilet-, és személy ismeret, igy a
hatrinyos munkaerd-piaci  pozici6ji alkalmazottak a lakéhelyilkh6z tartozé un.
,komfortzonaban” lattak el feladatukat, munkavezetésiiket szdmukra rentabilis, magasan
kvalifikdlt mentor segitette. Jellemzd, hogy a program elinduldsit k&vetSen témegesen
jelentkeztek cigdny/roma szarmazasiak bekapesolodasi szandékkal.

A programmal érintett teriilet kézallapota latvanyosan javult, a jogsértések elkdvetése idSben
és teriiletileg dtrendezddott. Az elmilt 10 évben az elsd olyan iddszakrol szamolhatunk be,
amikor a teriileten 1év6 koztemetdben és kiilsé kornyezetében a ,Mindenszentek”
megemlékezésck idejében nem valt ismertté jogsértés.

A program olyan altemativ elemekkel is kiegésziilt, mely rendeltetéséhez jol illeszthetd. A
veszélyeztetett korcsoportokhoz tartozé egyediil €16, vagy beteg iddsek rendszeres, visszatérd
latogatésa sordn szocialis segité munkakat is elvégeztek. Kozremiikodtek a héaz koriili nehéz
fizikai munkaban - favigés, kaszalas, hélapatolds -, vagy biztositottdk az egészségligyi
ellatasba jutas, nyugdijkifizetés, bevasarlas, stb. zavartalansagat.
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Fredményeinket a palydzatot kiir6 IRM hasznositotta, mely adalékok kézrehatasaként
szilletett meg a telepiilés &r” program. A rendszer kialakitdsa sordn, az alkalmazasi
feltételekben toriént valtozdsok - szakmai képesités, erkdlesi feddhetetlenség — a kdze€ll
foglalkoztatasban nem érvényesithetd szempont, viszont elvarhatd szakmai cél.

Ezért 2010. évitdl tovabbi mindség-fejlesztést hajtunk végre. A szolgdlat beintegralédik a
Varosi Kézteriilet-feliigyelet szakmai rendszerébe. Olyan struktirit hozva létre, mellyel
biztosithaté a lakossagi és onkormanyzati igénybol adddé 1étszamfejlesztés. A tervezett, 2010.
marcius 01-t8] indul6 50 f6s kontingens lehetvé teszi valamennyi szegregatum kozbiztonsagi
fejlesztését és a problémas teriiletek rendszeres ellendrzéset.

A munkaltatéi feladatokat a ,,Munkalehet8ség a Jivdért” Szolnok Non-profit Kft. latja el,
foglalkoztaté a Vdrosi Kozteriilet-feliigyelet. A foglalkoztaté szervezeti struktirdjdban a
hat6sagi szakmai szintet jelenté kozteriilet-feliigyeldk, a mellettiik dolgozd ,telepiilés 6rok™
utdn, a ,.k6zosségi blinmegel6zési szolgalat” alkalmazottai teszik komplexé a rendszert. Az
elkiiloniild kompetencidk és feladatkdrok egyben a perspektivat is jelentik. A kozcéld
foglalkoztatottak szamdra a kozalkalmazotti statusz komoly kitérési lehetdséget hordoz a
szitkséges kompetencidk ¢s emberi alkalmassag megszerzése utan.

A foglalkoztatds bévitéséhez sziikséges egyes jarulékos koltségeket koltségvetési forrasok
biztositjak, a blinmegeldzési szolgalat 1,5 MFt-os forma-ruhdzati ellatdsat az integracids
szakfeladatbdl biztositjuk.

Egyiittmiikédés mellett, a Cigany Kisebbségi Onkorményzat, mint $nallé foglalkoztato is
megjelenik minden évben. Ily mddon szocialis segitdk és kozosségfejleszték dolgoztak az
Onkormanyzatuknal. Feladatuk nem csak az iskolakkal, 6voddkkal valo napi kapcsolattartds
volt, hanem segitettek a CKOQ irodajat felkeresd kliensek szocidlis timogatasi kéreimeik,
kozgyodgyaszati igazolvany kérelmeik, szocidlis bérlakds palyazataik elkészitésében is.
Segitettek tovabba a koziizemi tartozast felhalmozd csalddoknak az adéssagkezelési
szolgaltatdsokhoz valé eljutdsban, valamint a megsziintetett szolgaltatisok jboli
igénylésében.

A cselekvési feladatterv alapjan a munkabizottsag nagy hangsulyt fektetett a pozitiv példak
bemutatasara, ezzel is elsegitve az intolerancia mérséklését.

Sajnos tovdbbra sem tortént jelents elbrelépés a cigany/roma civil szervezetek
foglalkoztatdsi programok mozgositasa érdekében torténd bevonhatdsaga teriiletén. Tovabbra
is sziik azon cigany/roma szervezetek szama, akik kézremiikddnek ezen munkaba.

A munkabizottsig a targyidészakban 4 cigany/roma civil szervezet megalakulasat segitette.
Ezek kozott megtaldlhatoak ifjusagi-, kulturdlis-, gasztrondémiai-, és hagyoméanydrzd
feladatokat vallalo egyesiiletek, melyek megalakulasdhoz vagy miikodési elindulasahoz
nyGjtottunk szakfeladati tamogatast, illetdleg szakért6i kdzremiikddést.

A foglalkoztatas teriiletén a diszkriminaci6 elleni kiizdelem az egyik fontos feladat, amely
nagyon sok nehézségbe iitkézik. A hatranyos megkiilonbozietés bizonyitasa igen nehézkes,
elérelépés csak a cigany/roma civil és érdekképviseleti szervezetek mikddési tamogatasival
és hatékonyabb feladatvallalasaval érhetd el.

2.5. Informatika, kultira, kommunikaicio:

A cigany/roma kultGra a magyarorszagi nemzeti kulturdlis értékek szerves része, melynek
4polasa és megismertetése fontos feladat. A kultira megismertetése csak a kommunikacion és
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a kulturdk kozotti parbeszéden keresztiil képes megvalosulni, ezért kiemelt szerepet kapott az
Integracios Programban is.

Evek 6ta folyamatosan kutatta a munkabizottsidg azokat a helyi kulturkoroket, folklor
csoportokat, ahol megfeleld huméanerdforras és néprajzi-, miivészeti tudas all rendelkezésre a
cigany/roma Snazonossag erSsitéséhez, a kulturdlis értékek kozosségi tolmacsoldsihoz. A
korabbi évek alacsony finanszirozasa és tAmogatdsa okén szinte teljesen eltiintek a szolnoki
cigany/roma folklér csoportok, mely napjainkra hiinyként jelentkezik Szolnck Varos
kulturdlis program-kinalatiban.

Ezért a munkabizottsag kezdeményezéseket tett a vdrosi cigdny/roma kultiira emlékeinek
Sfelmérésére, és tematikus dsszegyiijtésére.

Megfeleld partnerre talaltunk a ,,Barna Gydngydk™ hagyoményos orokségén épikezd Loli Jag
formalis Folklor Egylittesben, ahol évek 6ta folyik cigany/roma hagyomanyokon nyugvo
kultura kdzvetités, zenei- és tancképzés.

A 2008 juniusaban 12 roma dalbél all6 zenei gyijtés digitalis feldolgozasanak és rogzitésének
elvégzése utan, a zenei gylijtés mellé a tdnc-zenei formaci6 képi megjelenitésének rogzitése is
megtortént, igy lehetdvé valt egy digitdlis, CD + DVD kiadvany elkészitése. A 2 lemezes
digitalis adathordozé ,,Szolnoki Fitk IL” cimmel késziilt el.

2009, évben a gylijtés folytatodott, melyek kozé bekeriiltek azon népi-, és népies dalok is,
melyek népszeriiségét az emlftett tematikus roma miivészeti tdborok soran felhasznaltunk és
amelyek népszertiek a fiatal korcsoportok szdméra. Integracios szakfeladatbol timogattuk az
anyag digitalizalasat, és a ,,Szolnoki fidk III.” cimmel megjelent CD+DVD kiadvanyt 43 pld-
ban meg is vaséroltuk.

Az elkésziilt anyagokat elsddlegesen az énkormanyzati nevelési-, oktatdsi intézményekben
folyd ének-zenei és kulturalis-, koézmivel6dési tevékenységek tamogatdsa céljabol tesszik
ingyenesen hozzaférhetgvé.

Az emlitett milvészeti tborok programjain résztvevé gycrmekek ¢és csalddjaik igényeire
reagélva inditottunk az Ujvérosi Altaldnos Iskolaban egy tanitasi idén kiviili ,,roma tanchaz”
programot. Az intézmény téritésmentesen biztositja a foglalkozdshoz sziikséges termet, a
képzd nkéntes kozosségfejlesztoket, pedig az Ifjusagért Roma Egyesiilet.

A tanchaz munkajaban résztvevd fiatalok nyilvanos szerepléseinek és a mindségi munka
feltételeinek biztositdsa érdekében szakfeladati forrasbol egy akusztikus gitdr beszerzését
tamogattuk.

A vidrosban megvaldsult kulturdlis rendezvények korébe 2008. Ota sikeresen valdsitjuk meg
a ciginy/roma rendezvények és miisorok integraldsdt. ,Szolnok a Tisza Fovarosa™ projekt
keretében a Tisza-parti Nyar rendezvényei korében jelentek meg elsddlegesen azok a
tematikus népzenei, szérakoztatd zenei és néptanc csoportok, amelyek gazdagitottdk a
kulturalis program-kinalatot, és jol reprezentaltdk a szolnoki cigany/roma kisebbségi
értékeket. A programok soran 3 tematikus hétvégén 3 ciganyzenekar, illetéleg folklor egytittes
és egy tanccsoport lépett fel, jelentds elismerést aratva.

A Cselekvési Feladatiterv hagyomdanyos programja a -PHRALIPE-TESTVERISEG”
Kulturalis Fesztival és Roma Hagyomdanybrzd F6zGverseny, mely az 5. alkalommal a
Széchenyi varosrész ,,Z6ld Haz” udvaran Keriilt megrendezésre. A rendezvény a korabbi
idoszakokban folyamatos fejlédést mutatott. A helyszinvaltoztatds a rendezvény fejlesziesét
és kozismertségének terjedését biztositotta. A program két jol elkiilonithetd tematikus részbol
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allt. Egy részr6l a hagyomanyos ételek fozéversenye, melyen mintegy 20-25 ,,bogréacs™ csapat
nevezett, és ugyanennyi zslirizésre alkalmas hagyomanyos étel kertilt elkészitésre.

A fesztival masik fontos programeleme a kulturélis-, népi- népzenei csoportok fellépése volt.
Egész napos szabadtéri szinpadi miisor szorakoztatta az érdeklodoket, melyeken valo
részvétel természetszerlileg ingyenes volt.

Azt is meg kell emliteni, hogy a tervezett programok lényegesen gazdagabb milsorszerkezetet
és tibb alternativ elfoglaltsagot — sportverseny, kézmfiives bemutatok, gyermekfoglalkoztatok,
vasar - tartalmaztak mint a korabbi években, kdszénhetden a bevont partnereknek, kiemelten
a SZKTT HSZK Gyermekjoléti Szolgédlat munkatdrsainak. A szervezést és elokészitest végzo
CKOQ tevékenysége az el6zd évek munkaszervezési hidnyosségait jelentsen csokkenteni
tudta, egy népszer( és gazdag program kindlatd rendezvény realizalodott.

A cigény/roma hagyomanyos kulturalis értékek integralasat sikeresen és tartdsan biztositani
tudtuk a helyi kulturdlis programkinalat kérében. A méltin népszerli Szolnoki Gulyas
Fesztivalon minden évben biztositjuk a cigany/roma husételek ezen korének bemutatasat. Az
elmult évben a cigany/roma kisebbség reprezentdnsa a Roma Gasztrondmiai, Kulturélis €s
Hagyomanyérzd Egyesiilet volt, melynek megjelenését és hagyomanyos ételeik ingyenes
kostoltatasahoz tamogatist nydjtottunk.

Talan az integralt kulturalis programkinalat legjelentésebb 2009. évi eseménye az ,,Emlékezés
szines almai” cimi Roma Kortars Festémiivészek kiallitasa volt, melyet a Szolnok Napja
rendezvény sorozat eseményeinek kérében szerveztiink meg.

Helyszine a Damjanich J. Mazeum Galéria kiallité terme volt, melynek elokészitéséhez
felbecsiilhetetlen segitséget kaptunk a INKSZ Megyei Muzeumok Igazgatdsagatol. A kiallitas
anyagat az Oktatasi Minisztérium és a Magyar Nemzeti Galéria timogatdsdval, a Néprajzi
Mizeum, és a Magyar Miivelddési Intézet anyagabol, valamint Baldzs Janos festomiivész
képeit Horn Péter magangyiijtemény¢bdl allitottuk dssze.

A tarlat masfél hénapon keresztiil volt latogathatd, melyhez igényes album, tanuldi
foglalkoztaté fiizet, prospektusok késziiltek, és a nyitvatartas teljes idejében tarlatvezetés
segitette az anyag mélyebb megismerését.

A képzémiivészeti anyag mind mennyiségében, mind mingségében rendkiviil impozans és
téma gazdag volt. A reprezentativ tirlat erdsen tematizilt tobbségi, vagyis nem cigany
képzomiivészet, ahol az idealizalt személy-abrazolassal szemben, beliilrél fogalmaznak meg
hiteles képet és életérzést a milivészek. Ennek a mély etnikus életérzésnek és gondolkodasnak
az adaptalasat segitendd, valamennyi Snkormanyzati intézménynek ingyenes vagy tamogatott
latogatasi lehetbséget biztositottunk.

A térités-mentes korbe tartoztak a szocidlis-, gyermekvédelmi-, nevelési-, és oktatasi
intézmények. Az iskoldk mind szervezett csoportos, mind egyéni tanulé latogatdi kisérokkel
egyiitt az ingyenes belépd mellé, meg kaptak ingyenesen a foglalkoztaté fiizetet €s a
tarlatvezetést. Azon - el6zetes id6pont egyeztetéssel érkezd - iskolai csoportok, akik az anyag
miivészeti feldolgozasat is kérték, iranyitott foglalkozas soran ismerhették meg az egyes
miivészek munkassagat és alkotdi stilusat.

Amint érzékelhetjilk a cigany csoportok nyelvi tagozddasat, éppen ugy réteghelyzetiiket
tekintve is tagozddnak: a magasan kvalifikalt - foként romungro - muzsikus rétegtol kezdve a
még szegregalt viszonyok kozott €16 telepi cigany csaladok életviteléig széles skalat talalunk.
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A cigany/roma lakossag nyelvi és kulturélis szempontbdl hasonléan erésen tagolt kisebbség,
ezért tobb nyelv és kultirkdér megdrzésér6l kell egyidejiileg gondoskodni. A meglévé
hagyomany6rz§ cigany/roma kozésségek lényegében az utolsdé olyan csoportok a magyar
tarsadalomban, amelyekben a népi miivészet a mindennapi élet szerves része. Napjainkban a
cigany/roma kultira értékeinek felfedezése a reneszanszat éli. A kisebbségi 6nkormanyzati €s
civil képviseleti szervezetek, a vérosi cigany kisebbségi tarsadalom régéta dédelgetett alma
egy tobb funkcids k8zbsségi haz, mely cigany/roma tudiskdzpontként is, megfelelé hétteret
biztosithatna a cselekvési program kulturalis feladatainak megvaldsitasahoz.

2.6. Egészségiigy:

A meglévd ismereteink alapjan az egészségiigyben hatdlyos jogszabdlyok garantiljak az
esélyegyenloséget, amely alapjan vérosunk egészségiigyi intézményeiben minden elltott
(beteg) egyarant, megkiilonbdztetés nélkiili ellatasban részesiil.

A magyarorszagi és ezen belill a Szolnok vérosi ciganysag demogréfiai jellemz6i hosszabb
ideje igen jelentdsen kiilonbdznek az orszagos atlagtdl. A szegénységgel, a szocialis helyzettel
osszefiiggh élet- és lakaskorilmények, valamint a kornyezeti tényezdk jelentdsen
befolydsoljdk a cignyok/romak egészségi allapotat, az egészséges élet elérésének és az
cllatérendszerekhez vald hozzaférés esélyeit,

Ugyanakkor a cigany lakossdg ecgy része nem veszi igénybe azom szlirdvizsgalati
lehetdségeket sem, melyek valamennyi dllampolgér részére ingyenesen elérhetdek. Ezért évek
ota tAmogatjuk a mobil szlir6vizsgalatok terjedését, melyek alkalmazkodva a kliens
igényeihez és életvezetéséhez kozelitik az egészségiigyi ellatérendszert. Ebben a targykdrben
segitjiik azon civil egészség megdrzési kezdeményezéseket is, amelyek egészségfejlesztési-,
kormyezet-tudatossagot javité ismereteket kozvetitenek. Tekintettel arra, hogy a HHH
réteghez tartozok szdméra nehezen elérhetoek a gydgyvizes szolgaltatisok, ugyanakkor
koriikben gyakoriak a sziv-, és érrendszeri, valamint mozgasszervi betegségek, a Megyei
népfbiskolai Tarsasdg egészség megdrzési-, és életmdd elBadassorozatot szervezett iddsek,
kiilsndsen cigany/roma felnéttek szamara, melyhez tAmogatast biztositottunk.

3. Szolnok Megyei Jogn Viros Anti-szegregicids Tervének eredményei:

Szolnok Megyei Jogu Varos Integrilt Varosfejlesztési Stratégdjanak modositasardl szold
215/2008. (VIL.24.) sz. hatdrozatdval Szolnok Megyei Jogli Varos Kozgylilése elfogadta,
annak mellékletét képezd Szolnok Anti-szegregicids Tervét és programjat.

Az Anti-szegregacios Terv 2008-2015 kozotti intervallumban elemzi és értékeli a Szolnok
Véarosban végbemend tarsadalmi és szegregicios folyamatokat, az azokban kozrehaté okokat
¢s feltarja a sziikséges beavatkozasok eszkozeit, szintereit és modszereit.

Az ASZT célja, hogy csokkenjen a varosban a szegregalt koriillmények kozott €16, hatranyos
helyzetil, kiemelten a cigany/roma lakossag szdma és aranya (ugy, hogy egyetlen szegregitum
lakéinak szama se novekedjen), valamint hogy javuljon a hatranyos helyzetii, ezen belill
hangstlyozottan a ciginy/roma lakossig életminbsége és lakaskorilményei, kiilondsen a
szegregalt teriileteken €10k esetében.

A tervben megfogalmazott célok realizaldsa érdekében folyamatosan monitorozni kell a
szegregacios folyamatokat. Az anti-szegregdcios terv céljainak megvaldsulasat a rogzitett
indikatorok mentén nyomon kell kdvetni.
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Az ASZT 4.3.6.7. pontja rdgziti, hogy a szegretitumok és a szegregéacios folyamatok
elmélylilésével veszélyeztetett terliletek lakossdganak helyzetérol évente jelentést kell
késziteni. A monitorozasi tevékenységet a Polgarmesteri Hivatal Human Igazgatosaga végzi,
tamaszkodva a vérosban €16 hatranyos helyzeti lakossdg életkdriilményeit rendszeresen
vizsgalo Integracios Munkabizottsag évente lefolytatott adatfelvételeire, valamint a szocidlis
ellatorendszert miikodtetd szakemberek és civil szervezetek munkajara.

A Human Igazgatdésdg végzi az anti-szegregacids tevékenységek koordindlasat és a
monitoring rendszer miikddtetését, évente beszamoldt készit a szegregiatumok és azok
lakéinak helyzetérdl és az anti-szegregacios intézkedések eredményeir6l. A beszdmolo részét
képezi a Szolnok Megyei Jogi Viros Integrdcios Programjdnak teljesiilésérdl és az
Integrdcios Munkabizottsdg tevékenységérdl késziilt éves beszamolonak.

Mindezek alapjan elmondhaté, hogy a 2009. évi Integracios Program végrehajtasa soran
megvalosuld tevékenységekben mar kiemelt figyelmet kaptak az ASZT célkitlizései.

Azt fontos kiemelni, hogy az OTM az Integralt Varosfejlesztési Stratégia kimunkéldsanak
végsd stadiumaban tette kitelezdvé - és kijeldlt szakértdk biztositasaval lehetéve - az ASZT
mellékletkénti kimunkalasat. Egy megyeszékhelyi épitészeti-, kiviteli tervezéshez utolagosan
rendkiviil nehéz volt, egy z6mében szocidlis beavatkozdsokat tartalmazd felzarkoztato,
hatrany-kompenzacios rendszert hozzarendelni. Még akkor is, ha annak létjogosultsagardl és
sziikségességérdl teljes szakmai konszenzus alakult ki, viszont a k6zép-, és hosszi tavu infra-
struktiralis beruhdzasi tervekbdl adddo koltségvetési tervezés annak forrasbiztositisat csak
sulyos aldozatokkal tudta kezelni.

A legnagyobb kihivés ¢lé a szegregatumok térbeli, és lakossag-arany sziikitését célz6 varos-
rehabiliticios miiszaki beavatkozasok allitottdk a koltségvetést. Ennek ellenére a 2009. évi
koltségvetési rendelet 13.3.7 tartalék fejlesztési soron tartalmazta az ,,Anti-szegregacios Terv
— szocidlis rehabilitacié™ 51.393.00,-.Ft-os forrasat.

A targyévben késziilt egy hivatali intézkedési terv, mely rangsorolta azt a huméan-, és miiszaki
technolégiai beavatkozasi sorrendet, amely litemezés alapjan végeztik munkankat. Ennek
megfelelden a 2009 évre tervezett Torteli-Motor ti szegregatum atfogd kozmiifejlesztési
munkdlatait megelézden, a bontasra tervezett B sor 13 lakasénak teljes kitiritését kellet
elvégezni az ASZT Mobilizacios Terv-ben szereplé iitemezés és elvek betartasaval. Ennek
soran 3 csalad elkoltozése tortént meg, minden esetben mindségileg magasabb
¢letkoriilmények kozé.

Ez év dszére kiszamithat6va valt a 3 lak6témb bontasanak {itemterve, igy november honapban
kiirasra keriilt annak kézbeszerzési eljarasa. Az eljaras sikeresen lefolytatdsra keriilt, a nyertes
kihirdetése és a szerz6déskotés megtortént. A bontis befejezésének és a terlilet rendezett
atadasa 2010. marcius 31.-én esedékes.

Jelenleg folyik az ut, jarda, felszini vizelvezetés, viz-, és csatornahalézat miiszaki tervezése,
kiviteli tervek engedélyeztetése. Tekintettel arra, hogy mindezen beruhdzasok koltségei a
pénziigyi évben nem nivelhetdek, egy koltség-hatékony és szakmailag priorizalt hivatali
tervezés folyik.

Az elékészité és érdekegyezietd csoportmunkdk sordn kialakult az a technolégiai sorrend,
melyben helyet kapott a human 4gazat 4ltal képviselt szocidlis blokk kialakitsa is. A bontds
befejezését kavetden latvanyos viltozasokat hoz a kézmiifejlesztés, f6ként a rendszervaltas
Ota vart szilard burkolatd jarda és 4t.
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A viz-, és csatorna fejlesztés csekély kozvetlen életmindség valtozast hoz a szegregatumban
¢léknek, mivel a lefolytatott lakossagi kézvélemény kutatas alapjan, a lakésok komfortnéveld
beruhdzasi dnrészét nem tudjak véllalni. Ugyanakkor a kozteriileti csatorna megoldja az akut
felszini-, és kommunalis viz elvezetésének problém4jat, amely gyors kornyezeti-, és
életmindség valtozast fog eredményezni.

Az Integraciés Program végrehajtisdval elért teriileti eredményeink megtartisat, és a
mobilizdciét tdmogatd, korai beavatkozast kozéppontba helyezé hatranykompenzald,
felzarkéztatd szolgaltatasok kialakitdsat teszi lehetdvé a Torteli Gti szocialis blokk, mely az A
sor 9-12 lakasaiban kap helyet.

Ebben 3 épitészeti egysében, 4 funkcid keriil kialakitisra. A 9. szamu lakrész 6sszkomfortos
gondnoki lakéds, mely kdzcélu foglalkoztatassal, hatdrozott idejli szerzodéssel kertil kiadasra.
A 10.-11. lakrész egy kozos egység, melyben un. szocidlis blokk — néi-, férfi 81t6z0, flirdd,
WC, mosokonyha - keriil kialakitasra, a kozosségi blokk pedig fejleszt6-, képzo-, szolgaltato
tevékenységek helység-szitkségletét, ételmelegité konyhat és kiszolgdld helyiségeket foglal
magaba.

A 12, lakrész a teriilet kozbiztonsagat tdmogatd rend6ri Koérzeti Megbizotti Iroda lesz,
melyhez rendelt statusz biztositdsar6l a Szolnoki Rendér-kapitinysdg allomanyilletékes
vezetdjével lefolytattuk az egyeztetést.

Sziikséges hangsulyozni, hogy a rendérség teriileti jelenléte nem pusztan a szegregatum
létezése okan mertilt fel. A kodrzeti megbizott hidanya a teriileten akut probléma, mint minden
vérosi perem-tertileten, azt elsédlegesen a lakosok kezdeményezick.

Az onkorményzati fejlesztések soran sziikséges a keletkezd vagyon és immateridlis érickek
megdrzese, védelme, mely biinmegelézési szemlélet képviseletét a human dgazat felvallalta.
Az éltalunk képviselt szakmai elvek értelmében, minden beruhazas értékének minimum 5-10
%-anak megfeleld értékli vagyonmegdrzd, blinmegeldzési beruhdzasokra, fejlesztésckre is
kell forrasokat biztositani.

Ezt a gyakorlatot mar bevezettiikk azon, a fentiekben taglalt, humdin agazati TANODA ¢s
Biztos Kezdet Gyermek Hdz projekt-fejlesztéseknél, melyeknél a gesztor Onkormanyzati
tamogatasra szorul. Mind két projekt vonatkozdsaban, melyek egyiittesen mintegy 80 millié
forint fejlesztést jelentenek, atvillaltuk az intézmények aktiv és passziv vagyonbiztonsagi
rendszerei kiépitésének koltségeit.

A 2008/2009-es tanévben tovabb folytatodott a Képesség-kibontakoztatdé &s Integréacios
felkészités az Ujvéarosi Altalanos Iskola, Szent-Gyorgyi Albert Altaldnos Iskola, Kérdsi
Csoma Sandor Altaldnos Iskola és Konstantin Alapfokd Miivészetoktatasi Intézmény, és a
Fiumei ati Altaldnos Iskola meghatarozott tanulécsoportjainak bevonasaval. A 2009/2010-es
tanévttl az Oktatasi és Kulturdlis Minisztérium anyagilag nem tdmogatja a programot, mivel a
halmozottan hatranyos helyzeti tanulok iskolai és tanuldcsoportban vald elhelyezése a
11/1994, (VI.8.) MKM rendeletben eldirtaknak nem felel meg. Ez azért sajndlatos, mert
felmend rendszerben, nagy energiat befektetve foglalkoznak a gyermekekkel és szilleikkel a
pedagbgusok, akiknek a tébblet-munkajat ez altal nem lehet anyagilag dotalni.

A Csalléksz uti Ovodaban a Képesség-kibontakoztaté és Integricios felkészités nem indult
be, szintén a kordbban emlitett, HHH aranyok tdllépése miatt. Ezt pétland6 az intézmény a
cigany/roma kultira megismerietését tartja legfontosabb feladatanak. 2009. szeptemberétél a
Hild Viktor Véarosi Konyvtar az dvoda épiiletében miiksdé fiokkonyvtar helyiségeit kitiritette,
¢és az ovodai csoportok rendelkezésére bocsatotta. Megndvekedett a gyermekek mozgastere,
javultak a feltételek.
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A szakteriiletet érintden Szolnok Megyei Jogli Varos Kozgytilésénck 304/2008. (IX.25.)
szamn kozgylilési hatarozataval elfogadott, Szolnok Megyei Jogu Varos Onkorményzata
Kozoktatdsi Esélyegyenldségi Intézkedési Tervére épillé Kozoktatiasi Esélyegyenléségi
Program (Cselekvési Terv) késziil.

4. Pénziigyi beszamold:

Tervezési alapegység: Humin szakfeladat céleldirinyzatai- Szocidlis feladatok-

Integrdcids Program
sorszam Tamogatott — jogcime Osszeg (Ft)
Eredeti eléiranyzat 8 372 000,-
Moédositott eldiranyzat (2008 évi maradvany) 8 968 000,-
1. Denevér Hangstudid, Loli Jag Folklor Egyiittes - 100.000,-
zenei anyag digitlizalds tAmogatasa
2. Szolnok Virosi Ovodak Egységes pedagogiai 300.000,-
Szakszolgalat — nevelési intézmények
egeszségnevelési programjainak tdmogatdsa
3. Foglalkoztatdsi Céli Non-profit Szervezetek 511.813,-
Megyei Szovetsége — TANODA épiiletbiztonsagi
rendszer tAmogatasa
4. SZKTT HSZK BK Gyermek Haz vagyonvédelmi 364.878,-
beruhdzas timogatésa
5. Cigany Kisebbségi Onkormanyzat - V. 500.000,-
Hagyoménydrzé Kulturdlis Fesztival timogatasa
6. SZKTT HSZK BK Gyermek Héz pedagogiai-, €s 672.984,-
modszertani eszkozsziikséglet timogatasa
7. Foglalkoztatasi Célu Non-profit Szervezetek 360.000,-
Megyei Szévetsége — TAMOP 3.3.5/A/08/1
TANODA pélyézat kidolgozasa, benydjtisa
8. Aba-Noviak Kulturlis Kézpont Non-profit és 900.000,-
K5zhasznt Kft. - TAMOP 5.5.4.A-09/1 és B-09/1
kédszami média palydzat kidolgozasanak é€s
benyljtasanak tamogatasa
9. PHESZ pénztar — HHH tanul6i jutalmazasi 25.000,-
innepség misorvezetes koltsége
10. PHESZ pénztar — mobil foglalkoztatd projekt 41.970,-
pavilon klts.
11. Denevér Hangstudio Bt. - 43 db autentikus 150.500,-
CD+DVD megrendelése
12. PHESZ pénztar — mobil foglalkoztatd projekt, 39.890,-
strpadok klts.
13. Spar Magyarorszag Kft. — vasarlasi utalvany 400.000,-
beszerzés tanuloi jutalmazashoz
14, INKSZ Megyei Muzeumok Igazgatosaga, 49.800,-
foglalkoztatd fiizet
15. JNKSZ Megyei Mizeumok Igazgatosaga, 49.800,-
interaktiv foglalkozis klts.
16. PHESZ Pénztar- HHH tanuléi jutalmazas, 49,445 -

targyjutalom
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17. PHESZ Pénztar- HHH tanuldi jutalmazés, oklevél 31.000,-
+ fellépok klts.
18. Ratai és Tarsa Kar-ment6 Kft — ragcsalo-gyérités 375.000,-
19. Kolompar Jézsef vallalkozo — Térteli 400.000,-
gyommentesités, takaritas, épiilet-fert6tlenités
20. PHESZ - eszkiézbeszerzés 38.405,-
21. Szolnoki Cigany Kisebbségi Onkormanyzat HHH 250.000,-
tanulok Mikulds iinnepség tamogatasa
22. Ifjusagért Egyesiilet terembérlet — civil férum 49.000,-
tamogatasa
23. Szolnoki Gyermek-, €s Hjusagi Kozalapitvany - 152.000,-
CKO gyermektabor szillas, étkezés timogatasa
24. Megyei Muzeum — Kortars Roma festomiivészek 46.800,-
kiallitdsa, kedvezményes jegy
25. Megyei Mtzeum — Kortdrs Roma festdmiivészek 33.000,-
kiallitasa, prospektus klits.
26, Belvérosi Plébania — ,,Tisza Tabor” tAmogatasa 300.000.-
27. Ifjusagért Roma Egyestilet — eszkdz-beszerzés 47.900,-
tamogatdsa
28. Megyei Mizeum — Kortars Roma festdmiivészek 44.400,-
kidllitdsa, foglalkoztato fiizet
29, Libri Konyvkereskedelmi Kft. — roma kényvtari 49.680,-
fejlesztés
30. Ujvérosi Didksport Egyesiilet — Ugrékételes EB 180.800,-
tamogatas
31. Roma Gasztronémiai, kulturalis és 57.000,-
Hagyomany6rzé Egyesiilet — Gulyas Fesztival
szereplés tamogatasa
32. SZKTT HSZK Cigany/roma Hagyomany6rzo 618.892,-
Mivészeti Tabor tamogatasa
33. Etnikai népféiskolai Tarsasag — Cigany/roma 63.000,-
rekreacios kirAndulds és egészségfejlesztési
eloadasok tAmogatdsa
34. Szolnok Vérosi Ovodék Egységes pedagdgiai 85.000,-
Szakszolgalat — Csaladi kizésségfejlesztod
kirdndulés
35, Galéria Gasztro Kft. — Roma Kortars Kiallitas 250.000,-
sajto-, €s allofogadas klts.
36. Munkaerd-piaci menedzser projekt személyi 872.000,-
kiadasai
Eléiranyzat felhasznalas 8.459.957,-
2009. évi maradvany 508.043,-
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2009, évi elnyert integriciés palydzati timogatasok

SOrszAm T4Amogatott — jogcime Osszeg (Ft)

1. IRM Kézigazgatasi birsag fejezetbdl — 7.000.000,-
Kozteriiletek biztonsagénak javitasa - Szolnoki

Szegregitum projekt
2. SZKTT Humaén Szolgaltato Kozpont - BIZTOS 53.387.130,-
KEZDET  GYEREK HAZ

3. SZKTT HSZK - TAMOP 5.2.2-08/1 Gyermekek és 17.723.063,-

fiatalok integracids programjai ,,A”’komponens
LHERKULES” PROJEKT
4. SZKTT HSZK - TAMOP-5.3.1./08/2. ,Els6 1épés” 79.045.380,-

projekt - alacsony foglalkoztatasi eséllyel
rendelkezdk képessé tevd és 6nallo életvitelt

elsegitd programjai
5. FOCENOSZ — TAMOP 3.3.5/A/08/1 TANODA 22.000.0600,-
projekt
6. Aba-Novak Kulturalis Kozpont Non-profit €s 43.859.715,-

Kozhaszna Kft — roma és fogyatékkal €16
személyek képzése média szakmdékra

Elnyert Gsszes timogatis 223.015.288,-

Tisztelt Kozgyiilés!

A fentiekben szerepld beszimolé tirgyszeri, és a szakmai relevancidkat értékeld
dsszefoglalasa a Integracios Munkabizottsag Cselekvési Feladattervi célkitlizéseinek
targyid6szaki teljesiilésérél. A rogzitett adatok biztaté eredményeket mutatnak, melyek
jovGbeni megtartasa, fenntarthatésagénak Dbiztositisa komoly kihivas elé allitja
onkorményzatunkat, partnereinket és valamennyi érdekeltet.

Egyrészrél lathatéan béviteni sziikséges a tarsadalmi integraciora bevonhato forrasok koret €s
mértékét, masrészrSl olyan technikakat is ki kell fejleszteni, amelyekkel a megkezdett
folyamatok tamogathatéak, az elért eredmények megtarthatéak, és amelyekkel megeldzhet6ek
a szegregalt tarsadalmi viszonyok terjedése, illet6leg ujratermel&dése.

A munka-beszdmolénak nem célja a megvaldsitok teljesitmény-értékelése. Ennek ellenére
célszerli jelezni, hogy az e kérben folytatott munka Gjabb mechanizmusok beindulasat, a civil
szektor &lénkiilését is indukalta. A targyidészakban 4 ujabb civil szervezet létrej6ttérdl
szamothatunk be, melyekkel valé egyiittmiikodés tovabbi lehetdségeit tarhatja fel a
cigany/roma kultira képviseldi és a deprivalt helyzetben lévok tarsadalmi integracidjanak
eldsegitésében. :

Feltétlenill hangstlyozni szitkséges, hogy a munkabizottség névvaltoztatasat €s a strukturalis
korrekcit a célszeriiség indukalta, mely bevéltotta a hozzaflizott reményeket. Hossza tavi
integracios programot ma mar csak gy lehet késziteni, hogy abban megjelenik a készitok és
alkalmazok esélyegyenl8ségi politikaja, és az dnkormdnyzat valamint intézményei kiemelt
felelosséget és szerepet véllalnak a raszorulok tamogatasaban. Széndékaink szerint az
Integracids Program folyamatos fejlesztése azon feltételek megteremtésének rendel6dik ala
hosszitavon, amelyek segitségével barki hozziférhet a fejlédést ¢s az életkorillmények
javulasat szolgalé feltételekhez, kdzszolgaltatisokhoz.




/2010, (I1.25.) szamu kozgyiilési hatirozat
1. szamu melléklete

SZOLNOK MEGYEI JOGU VAROS ONKORMANYZATA
INTEGRACIOS PROGRAMJANAK
CSELEKVESI FELADATTERVE

1. Jogegyenloség érvényesitése

a. A halmozottan hétrinyos helyzetli, foként ciginy/roma szdrmazasu lakossagi sziikségletcken
alapulé idészakos vagy rendszeres tanicsado- és jogsegély-szolgaltatas, valamint jogegyenléségi
koordinacids szakmai forum mikdodtetési feltételeinek biztositasa.

A szilkségletekre épiilé jogsegély-szolgaltatas, foként az Igazsagilgyi és Rendészeti Minisztérium
jogi segitségnyijté- és antidiszkrimindciés szolgaltatisok hozzaférésének &s népszeriisitésének
tamogatasaval, lehetdleg olyan elismert, szakmai ismerette]l és tapasztalattal rendelkezd
szervezettel illetleg szakemberekkel, amelyek elfogadottak a hatranyos helyzetii, elsdsorban
cigany/roma szarmazasu lakosok k&zott.

Hatarido: 2010. december 31.

Felelds: a teriiletért felelos alpolgarmester
A végrehajtisban kézremiikodik:
Human Igazgatdsag

Integraciés Munkabizottsag

b. Szakmai, szakmakozi konferencia, egyeztetések, forumok, tapasztalatcserék folytatasa. A
telepiilési esélyegyenlBségi és anti-diszkriminacids kiadvény igény szerinti sokszorositdsa,
eshetGlegesen szilkség szerinti atdolgozasa, mely tartalmazza a jogegyenldség biztositisdban
Szolnok varosban tevékenykedd szervezetek leirasat, azok feladatkorét, elérhetdségliket €s a jogi
segitségnyujtas igénybevételének modozatait.

Hataridé: 2010. 06. 30., majd folyamatosan
Felelgs: a teriiletért felelds alpolgarmester

A végrehajtisban kézremiikodik:

Humaén Igazgatosag

Integraciés Munkabizottsag

2. Eletminéség javitisa, kozosségi szocializdcid

a. Az Integralt Vérosfejlesztési Straiégia mellékletét képezd Anti-szegregaciés Tervhez
igazodéan a szegregalt teriileteken 1év$ dnkorményzati tulajdonu szocidlis bérlakasok, telepszeri
lakokornyezetek rehabilitaciojahoz, és anti-szegregdciés beavatkozasaihoz —kapcsoldddan
folytatni kell a tervezési, elokészitési folyamatot. A Mobilizaciés Terv iitemezése alapjan,
tamogatni kell a Torteli Oti elkoltozd csaladok beilleszkedését segitd szocidlis szolgdltatasok
fejlesztését.

A teriileti szegregaltsag teljes megsziintetéséig szociélis rehabiliticios programokkal, kdzdsségi
szocidlis funkcidk kialakitdsival, kdrnyezeti és egészségiigyi artalomesdkkentd programokkal
kell elosegiteni a raszoruldk életkoriilményeinek javitdsat.




Hatiridé: 2010. december 31. majd folyamatosan

Felelds: a teriiletért felelos alpolgarmester

A végrehajtisban kézremikodik:
Human lgazgatdsag
Integracids Munkabizottsag

b. Tovabb kell folytatni a hatrdnyos helyzetl, kiemelten a ciginy/roma fiatalok szabadidos,
sportolasi és taboroztatasi lehet6séghez valé hozzjutasanak javitasat, 6szténdzve és elésegitve az
egyéb dnkormanyzati és kiils6 forras bevondsat e célra.

Hataridé: 2010. december 31. majd folyamatosan
Felelds: a teriiletért felels alpolgarmester

A végrehajtasban kézremikodik:

Human Igazgatésag

Integracios Munkabizottsag

c. Kiemelten azon alapfokii nevelési, oktatasi intézményekben, valamint korai beavatkozést
kézéppontba allité hatrdnykompenzalé projektek soran, ahol jelentds szamban Koncentralédnak
fogyasztési-, és lakaskoriilményi szegénységben €16 Kiskorfak, lehetdség szerint tAmogatni kell
az intézményi integriciés programok megvaldsitasinak folyamatat. Segiteni kell az
egészségiigyi-, higiéniai-, €s érzelmi nevelést célzo szocializacids gyakorlatokat, kommunikécios
nevelést, a sziiléi-, csaladi-, és kozosségi egylttmilikodés keretében szervezett rendezvények,
programok megvalositasat.

Hataridé: 2010. december 31. majd folyamatosan
Felelds: a teriiletért felelds alpolgarmester

A végrehajtdsban kozremiikodik:

Huméan [gazgatosag

Integriciés Munkabizottsag

d. Folytatni kell a szegregatumok és periférias teriileteken €16k biztonsagat ndvels dnkormanyzati
biinmegeldzési programokat, és tamogatni kell a helyi kozosségek onvédd képességét noveld
kezdeményezéseket, a tolerancia-er8sitd, valamint a kozteriiletek kozosségi hasznalatba vételét
cé1zd programokat.

Hataridé: 2010. december 31. majd folyamatosan
Felelos: a teriiletért felelds alpolgarmester

A végrehajtasban kozremitkidik:

Human Igazgatdsag

Integraci6s Munkabizottsag

3. Oktatas, képzés

a. ,,A hatrinyos helyzetli tanulok elismerésére kidolgozott elvek alapjan, tovabb kell folytatni a
Szolnok Megyei Jogli Véros teriiletén allando lakohellyel rendelkez6 tanulmanyi, kulturalis,
miivészeti, kozosségi és sport teriileten kiemelkedd tevékenységet végzd hatranyos helyzeti,
elsésorban cigany/roma szarmazasd tanuldk jutalmazasét, évi egy alkalommal.




Hataridé: 2010. december 31. majd folyamatosan
Felelds: a teriiletért felelds alpolgarmester

A végrehajtisban kizremiikidik:

Human Igazgatosag

Integracios Munkabizottsag

Oktatasi intézmények vezetdi

b. Szolnok Megyei Jogi Varos Onkorményzata integracios és anti-szegregéacios céljaival
sszhangban, meg kell vizsgalni egy telepiilési ,, integracios szakmai dij” bevezetésének
lehet6ségét, a Szolnok vérosban 4lland6 lakhellyel rendelkezé halmozottan hatranyos helyzetli
tarsadalmi réteghez tartozok életkoriilményeinck javitdsdban, a rdszoruldk tarsadalmi
hatranyainak kompenzalasaban kiemelkedd teljesitményt nyujto és példaértékii aldozatvallalast
tanusité szakemberek elismerésére, évi egy alkalommal.

Hatdridé: 2010. december 31. majd folyamatosan
Felelés: a teriiletért felelds alpolgarmester

A végrehajtisban kizremiikidik:

Human Igazgatosag

Integraciés Munkabizottsag

¢. A cigany/roma tanuldk érettségit adé koézépfoku oktatasi intézményekbe valo bekeriilésének
closegitése céljabol képességfejleszté és tehetséggondozo felkészitd képzések és programok -
kiemelten a TANODA - tAmogatasa, valamint felséfoku képzésbe torténd bejutast timogatd
rendszerek fejlesztése.

Hataridé: 2010. december 31., majd folyamatosan
Felelds: a teriiletért felelos alpolgarmester

A végrehajtisban kozremikodik:

Human Igazgatosag

Integracios Munkabizottsig

Valamennyi oktatési intézmény vezetdje

d. Lehetdség szerint azon kozoktatdsi intézményben, ahol jelentésebb szamban tanulnak
cigany/roma tanuldk, el kell érni, hogy olyan cigdny/roma szarmazasu, illetve romologus
szakképzettséggel rendelkezd szocidlis munkast, pedagdgiai asszisztenst vagy szabadidd
szervezit alkalmazzanak, akik kézvetlenill is segithetik a tanulni vagyd fiatalokat.

Hatarido: 2010. december 31. majd folyamatosan
Felelds: a teriiletért felelds alpolgarmester

A végrehajtishan kiézremiikidik:

Human Igazgatdsag

Integracidés Munkabizottsag

Valamennyi oktatasi-nevelési intézmény vezetdje

e. Ki kell dolgozni annak feltételrendszerét, hogy azon kozoktatasi intézményben, ahol erre igény
mutatkozik a cigany nyelvi, miivészeti és népismereti oktatds megszervezésre keriiljon.




Hataridé: 2010. szeptember 30. majd folyamatosan
Felelds: a teriiletért felelos alpolgarmester

A végrehajtasban kizremikédik:

Human Igazgatdsag

Integraciés Munkabizottsag

Valamennyi oktatasi-nevelési intézmény vezetdje

f. Tovabb kell folytatni és a megkezdettek szerint, tajékoztaté ¢s szervezd munkaval eld kell
segiteni az érintettek minél szélesebb korének részvételét az alabbi célcsoportok és célok
vonatkozisaban:

fa/ 8 osztalyt el nem végzett személyek motivalisa az altalanos iskolai tanulmanyaik
befejezésére,

f.b./ valamint az ezt kdvetd els6 szakma megszerzésére,

f.c./ cigany szarmazisi munkavallalokat alkalmazo véllalkozasok tAmogatasa,

f.d./ a szakmai gyakorlatot biztosité cégek Oszténzése.

Hataridé: 2010. december 31. illetve folyamatosan
Felelds: a teriiletért felelds alpolgarmester

A végrehajtisban kozremiikidik:

Human [gazgatdsag

Integracids Munkabizottsag

g. Tovabb kell folytatni a pedagogusok — lehetoleg akkreditalt — romologiai tovabbképzeését,
valamint a DIFER mérés képzési lIchetoség és szlikséges mérbeszkdzok bevezetésének
vizsgalatat. A romolégia képzést ki kell terjeszteni a kozépfoka oktatasi intézményekre is.

Hataridé: 2010. december 31. illetve folyamatosan
A végrehajtisban kozremitkiddik:

Human Igazgatdsag

Integraciés Munkabizottsag

h. Tovabb kell folytatni Szolnok Megyei Jogi Varos Onkormanyzatahoz tartozd azon
koztisztviselok, és kdzalkalmazottak, valamint a szolnoki szocialis ellatasban dolgozdk €s a
kézfoglalkoztatisban foglalkoztatott segitok romologiai tovabbképzését, akik munkdjuk soran
kapcsolatba keriilnek cigdny/ roma szarmazasi allampolgarokkal.

Hataridg: 2010.december 31.

Felelgs: a teriiletért felelos alpolgarmester
A végrehajtasban kézremikodik:
Humaén Igazgatdsag

Integracios Munkabizottsag

4. Foglalkoztatisi célok eléréséhez sziikséges eszkiizrendszer
a. Foglalkoztathatdsag novelése érdekében a foglalkoztatas eldsegitésében ¢s a munkanéikiiliek
ellatisaban feladatokkal rendelkezd intézményekkel és szervezetekkel szoros egylittmikodes




tovabbi erdsitése, els6dlegesen a MUNKAERO-PIACI MENEDZSER program folytatélagos
kozeéla foglalkoztatasi moduljéhoz rendelve, az alabbi célok, prioritasok tekintetében:

a.a./ felzarkoztatd képzések

a.b./ esélyjavité motivacios, kommunikacios, munka-erépiaci készségfejleszté programok,
csaladtamogatisok,

ac/ iskolarendszeren belilli felndttképzésben és iskolarendszeren kivilli betanitd, OKJ-s
képzésben valo részvétel,

Hataridé: 2010. december 31. majd folyamatosan
Felelds: a teriiletért felelos alpolgarmester

A végrehajtiasban kiozremiikodik:

Human Igazgatdsag

Integracidés Munkabizottsag

b. Esélyegyenldség biztositisdhoz sziikséges feltétel- és eszkozrendszer kidolgozésanak
folytatasa, kiemelt figyelemmel az alabbiakra:

b.a./ pozitiv példak bemutatasa, amely mérsékelheti az intoleranciat,

b.b./ hatérozottabb fellépés a negativ diszkrimindcié ellen, a cigany/roma érdekképviseleti
szervezetek aktiv kdzremUkidésével,

b.c./ kapcsolatfelvétel Szolnok Megyei Jogh Varosban miikddoé jelentGsebb munkaltatokkal a
cigany/roma lakossig foglalkoztatdsnak élénkitése  céljabol, részvétel a munkaltatok
érdekképviseleti szerveinek forumain,

b.d/ a média bevonasa kapesan pozitiv eldremutaté példak, események, sikeres palyézati
programok bemutatasa,

b.e/ céicsoporti esélyndveld forumok, szocidlis rehabiliticiés programok létrehozasa
cigany/roma civil szervezetek bevondsival.

Hatarido: 2010. december 3 1. majd folyamatosan
Felelds: a terliletért felelds alpolgarmester

A végrehajtasban kozremiikodik:

Humén [gazgatosag

Integraciés Munkabizottsag

c. Foglalkoztatasi szint emeléséhez sziikséges feltételrendszer kidolgozasa az alabbi prioritdsok
vonatkozasaban:

c.a/ ciginy/roma szervezetek feleldsségvallalasa a cigény/roma lakossdg mozgositasaban, a
programban valé bennmaradas biztositasaban,

¢.b./ cigany/roma civil szervezetek megerdsitése,

¢.c./ cigany/roma civil szervezetek mentori (segitd) halozatanak kialakitasa,

¢.d./ varosfejlesztési beavatkozasok soran a helyi munka-intenziv szektorok bdvitése,

c.e./ a vallalkozova valas segitése az Eszak-alfoldi Regiondlis Munkaiigyi Kézpont Szolnoki
Kirendeltség és Szolgaltaté Kozpont eszkozrendszerének felhasznalas4val. A vaéllalkozni
szandékozok részére tajékoztatok szervezése, szaktandcsadas biztositasa,

c.f/ a ciganyok/romak munkaerd-piaci integraciojat timogatd programok, palyazati lehetbségek
feltarasa.




Hatdridé: 2010. december 31. majd folyamatosan
Felelds: a teriiletért felelds alpolgarmester

A végrehajtasban kozremiikdik:

Human [gazgatosag

Integraciés Munkabizottsag

d./ A kozfoglalkoztatdas keretében torténd munkavégzés tamogatisa és feltételrendszerének
javitisa mellett, folytatni kell a foglalkoztatasi szint emelése érdekében a kozeéhi foglalkozatas G
teriileteinek kutatisat és szervezését, a cigany/roma szervezetek €s mentorok tamogato
tevékenységének fokozisaval.

Hatdridd: 2010. december 31. majd folyamatosan
Felelds: a teriiletért felelos alpolgarmester

A végrehajtasban kozremiikodik:

Human Igazgatdsag

Integracios Munkabizottsag

5. Informatika, kultira, kommunikicio

a./ Elbsegiteni és tdmogatni kell Szolnok virosban a cigdny/roma kultira értékeinek és
emlékeinek felmérését a Cigény Kisebbségi Onkorményzat, valamint civil szervezetek és
aktivistdk bevondsaval. A felmért és Osszegylijtott kulturalis értékeket €s emlékeket lehetbség
szerint kiadvanyba kell foglalni.

Hataridé: 2010. december 31.

Felelds: a teriiletért felelds alpolgarmester
A végrehajtisban kiozremiikodik:
Human Igazgatdsag

Integracios Munkabizottsag

Cigany Kisebbségi Onkormdanyzat

b. Meg kell vizsgdlni a cigany/roma kulturilis és nyelvi értékeket megjelenité kataldgusok
clkészitésének lehetdségét, digitalis rendszerbe torténd rogzitését, tovabba Szolnok varos
honlapjan cigany kisebbség értékeit tartalmazd, kozérdekdi informaciokat és programokat
kozvetitd integralt megjelenés lehetdségét.

Hataridé: 2010. december 31.majd folyamatos
Felelds: teriiletért felelos alpolgarmester

A végrehajtisban kizremiikidik:

Human [gazgatdsag

Integracidos Munkabizottsag

Cigany Kisebbségi Onkorményzat

¢. Szolnok varosban jelentkezé igények felmérését kovetden a cigany/roma kulturalis -
tehetségkutatd, folklor, tematikus, szérakoztaté - rendezvényeknek, lehetdség szerint a varosi
rendezvények korébe térténd integraldsanak eldsegitése, a hagyomanydrz6 csoportok nyilvanos
szerepléseihez sziikséges eszkozik és feltételek biztositdsanak thmogatasa.




Hataridd: 2010. december 31.majd folyamatos
Felelés: a teriiletért felelds alpolgarmester

A végrehajtasban kozremikédik:

Human Igazgatésag

Integraciés Munkabizottsag

Cigany Kisebbségi Onkormanyzat

d. Cigany/roma irott sajté terjesztése, bévitése annak érdekében, hogy minél tébb anyanyelvi
érték és informécié jusson el a lakossdghoz, a cigany/roma programokat érintden, tobb pozitiv
példa és gyakorlat bemutatdsa.

Hataridé: 2010. december 3 1. majd folyamatos
Felelds: a teriiletért felelds alpolgarmester

A végrehajtasban kozremiikodik:

Humén Igazgatdsag

Integracios Munkabizottsag

Cigany Kisebbségi Onkormanyzat

e. Kozremikddés az Integralt Varosfejlesztési Stratégia Nyugati Varosrészi akcidterilletén
tervezett Kulturalis Centrum és Kozosségi Haz funkcionalis kialakitdséban €s miikodtetési
koncepci6janak kimunkalaséban, ossze kell gytjteni a modellezhetd igények és elképzelések
felmérését a cigany/roma kisebbségi érdekképviseletek és civil forumok bevonasaval.

Hataridé: 2010. december 31.
Felelds: a teriiletért felelds alpolgarmester

A végrehajtisban kozremiikodik:
Human Igazgatdosag

Integréciés Munkabizottsag

Cigany Kisebbségi Onkormanyzat

6. Egészségiigy

A halmozottan hatranyos helyzetii tirsadalmi csoportok, kiemelten a szegregalt lakokdrnyezetben
616k egészségiigyi 4llapotdnak javitasa érdekében, az ingyenesen igénybe vehetd egészségligyi
sziiréseken valé részvétel Osztdnzése, elbsegitése, a szocidlisan raszorulok szamara helyben
torténd mobil sziirés feltételeinek biztositasa, valamint a hatranyos helyzetlii kozteriiletek
kozegészségligyi feladatainak tAmogatasa.

Hataridé; 2010. december 31.majd folyamatosan
Felelbs: a teriiletért felelds alpolgarmester

A végrehajtasban kozremiikodik:

Humén Igazgatdsag

Integracios Munkabizottsag

Cigany Kisebbségi Onkorményzat




7. Ertékelés
a. Az Integraciés Munkabizottsag aital végzett éves munkat, valamint az Anti-szegregacios Terv
feladatainak végrehajtasat, illetdleg megvaldsitasat minden évben egy alkalommal értékelni kell.

Hataridé: 2011. mércius 31 .
Felelss: a terilletért felelés alpolgarmester
A végrehajtisban kézremiikodik:

Human Igazgatdsag
Integracios Munkabizottsag




